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PUCE N° 16.009/12 INFORME FINAL N° 47, DE 2012, SOBRE
REF. N° 222.732/12 AUDITORIA AL PROGRAMA DE
DMSAI N°  1.145/12 INTEGRACION  ESCOLAR, EN LA

CORPORACION MUNICIPAL DE RENCA.

SANTIAGO, {7 DIC, 2012

En cumplimiento del plan de fiscalizacién de
esta Contraloria General para el afo 2012, se ejecutd un programa relativo a la
revision de los recursos transferidos por el Ministerio de Educacién para la
implementacion del Programa de Integracion Escolar en la Corporacion Municipal de
Renca, conforme al articulo 9° del decreto con fuerza de ley N° 2, de 1998, del
Ministerio de Educacion, que Fija el Texto Refundido, Coordinado y Sistematizado del
decreto con fuerza de ley N° 2, de 1996, sobre Subvenciones del Estado a
Establecimientos Educacionales, conforme la maodificacion introducida por la ley
N® 20.201, que establecio las categorias de subvenciones especiales denominadas de

“Educacion Especial Diferencial” y “Necesidades Educativas Especiales de Caracter
Transitorio”.

Objetivo

La auditoria tuvo por finalidad verificar la
correcta percepcion y aplicacion de los recursos involucrados, su consecuente
registro, asi como la veracidad, fidelidad y autenticidad de la documentacion de
respaldo que sustenta los gastos incurridos y su respectiva rendicion al Ministerio de
Educacian, de acuerdo con la normativa vigente, para el periodo comprendido entre el
1 de enero y el 31 de diciembre de 2011.

Metodologia

La auditoria se desarroll6 de conformidad con
los principios, normas y procedimientos de control aprobados por este Organismo
Fiscalizador, incluyendo, por lo tanto, el analisis de los registros y documentos, como
también, validaciones en terreno y la aplicacion de otros medios técnicos, en la
medida que se estimaron necesarios en las circunstancias.
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Universo

De acuerdo con los antecedentes remitidos
por la Corporacion Municipal de Renca, durante el periodo examinado, el monto total
de las transferencias relacionadas con el Programa de Integracion Escolar, conforme
al articulo 9° del decreto con fuerza de ley N° 2, de 1998, del Ministerio de Educacion,
ya citado, ascendid a $ 580.617.409 -, en tanto los gastos sumaron $ 592.852.594 -.
El detalle es el siguiente:

Ingresos
Subvencion por Establecimiento Educacional RBD Monto
- $
Escuela Basica Juana Lestonnac , Ex — 325 10197 20.551.539
Escuela Basica Isabel de Brun, Ex — 316 10200 59.580.687
Escuela Basica Thomas Alva Edison, Ex — 317 10201 35.249.563
Escuela Basica Domingo Santa Maria, Ex — 318 10202 74.226.998
Liceo Francisco Infante Abbot N., Ex — 319 10203 26.405.705
Escuela Basica Capitan José Luis Araneda, Ex - 314 10204 39.365.190
| Escuela Basica General Manuel Bulnes, Ex — 315 10205 38.977.714
Escuela Basica Rebeca Matte Bello, Ex — 326 10207 77.053.588
Escuela Basica Alejandro Gorostiaga O., Ex — 340 10210 37.549.030
Escuela Municipal Corbeta Esmeralda, Ex — 323 10211 29.472.596
Escuela Juana Atala Hirmas N., Ex — 330 10212 32.161.079
' Escuela Basica Monserrat Robert de Garcia, Ex — 332 10216 28.731.080
Escuela Basica Lo Velasquez, Ex — 1344 B 12113 39.927.568
Escuela Basica Municipal N. R. P. Gustavo Le Paige, 12243
Ex — 1365 B 29.744 558
Escuela Municipal de Parvulos, Ex 1368 | 12273 11.620.514
Total | 580.617.409
Egresos
Concepto _ Monto
N $
Remuneraciones de profesionales del PIE 580.527.409
Gastos de funcionamiento 12.325.185
Total 592.852.594

Consultada sobre la situacion advertida, de
egresos superiores a ingresos, la directora de administracion y finanzas de la
corporacion, manifestd que la diferencia de $ 12.235.185.-, fue solventada con
recursos propios de esta entidad.

Muestra

El examen se realizé sobre la totalidad de los
ingresos transferidos por el Ministerio de Educacién y, en el caso de los gastos, se
trabajé con una muestra aleatoria simple, con un nivel de confianza del 95% y una
tasa de error de 3%, parametros estadisticos aprobados por esta Entidad
Fiscalizadora, la que determind una muestra ascendente a $ 219.969.373.-,
correspondiente al 37,10% del total de desembolsos, cuyo detalle es el siguiente:
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B
Concepto Monto
‘Remuneraciones de profesionales del PIE 210.6512.149
;P:dauisicién de materiales 9.357.224
Total | 219.969.373

En relacion a los 98 profesionales contratados
para el PIE del afio 2011, se considerd una muestra estadistica con un nivel de
confianza del 95%. y una tasa de error y precision del 3%, la que determino el examen
de la contratacion de 55 de tales profesionales, equivalente al 56,12% del total de ese
universo.

A su turno, para la validacion de los
beneficiarios del programa en terreno, esto es, 619 alumnos, se considerd una
muestra estadistica con un nivel de confianza del 95% y una tasa de error y precision
de 3%, lo que determin6 el examen de 103 casos, distribuidos en 15 establecimientos
educacionales de la comuna, que representan el 16,6%, del total antes sefalado.

Antecedentes generales

De acuerdo con lo preceptuado en el articulo
23 del decreto con fuerza de ley N° 2, de 2009, del Ministerio de Educacion, que Fija
el Texto Refundido, Coordinado y Sistematizado de la ley N° 20.370, con las normas
no derogadas del decreto con fuerza de ley N° 1, de 2005, la Educacion Especial o
Diferencial es una modalidad de educacion formal o regular que desarrolla su acciéon
de manera transversal en los distintos niveles, tanto en los establecimientos de
educacion regular como especial, proveyendo un conjunto de servicios, recursos
humanos, técnicos, conocimientos especializados y ayudas para atender las
necesidades educativas especiales que puedan presentar algunos alumnos de
manera temporal o permanente a lo largo de su escolaridad, como consecuencia de
un déficit o una dificultad especifica de aprendizaje.

Dicho concepto aparece reiterade en la ley
N° 20.422, que Establece Normas sobre Igualdad de Oportunidades e Inclusién Social
de Personas con discapacidad, en su Titulo IV, “Medidas para la Igualdad de
Oportunidades”, Parrafo 2°, “De la educacion y de la inclusién escolar”, articulo 35,
que sefala que la educacion especial es una modalidad del sistema escolar que
provee servicios y recursos especializados, tanto a los establecimientos de ensefianza
regular como a las escuelas especiales, con el propésito de asegurar, de acuerdo a la
normativa vigente, aprendizajes de calidad a nifios, nifias y jévenes con necesidades
educativas especiales asociadas o no a una discapacidad, asegurando el
cumplimiento del principio de igualdad de oportunidades para todos los educandos.
Este cuerpo legal, en su articulo 82, derogo las disposiciones contenidas en la ley
N° 19.284, que Establece Normas para la Plena Integracién Social de las Personas
con Discapacidad, con excepcién de los articulos 21, 25-A a 25-F y 65, los cuales se
entienden vigentes para todos los efectos legales.

La citada ley N° 20.422 propicia el acceso,
progreso y permanencia en la educacidn comuin de nifos, nifias y jovenes con
necesidades educativas especiales, derivadas de una discapacidad, estableciendo en
su articulo 36, que los establecimientos de ensefianza regular deberan incorporar las
innovaciones y adecuaciones curriculares, de infraestructura y los materiales de apoyo
necesarios para permitir y facilitar a las personas con discapacidad el acceso a los
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cursos o niveles existentes, brindandoles los recursos adicionales que requieren para
asegurar su permanencia y pragreso en el sistema educacional. Agrega que, cuando
la integracién en los cursos de ensefianza regular no sea posible, atendida la
naturaleza y tipo de la discapacidad del alumno, la ensefianza debera impartirse en
clases especiales dentro del mismo establecimiento educacional o en escuelas
especiales.

Lo anterior, se materializa a través de los
Programas de Integracion Escolar -PIE-, cuyo propésito es contribuir al mejoramiento
continuo de la calidad de la educacion que se imparte en el establecimiento
educacional, favoreciendo la presencia en la sala de clases, la participacion y el logro
de los aprendizajes esperados de todos y cada uno de los estudiantes, especialmente
de aquellos que presentan necesidades educativas especiales, NEE, sean éstas de
caracter permanente o transitorio. Al respecto, la jurisprudencia emanada de este
Organismo de Control ha sefialado que los programas de integracion son una
modalidad de educacion especial que se desarrolla en establecimientos de educaciéon
regular (aplica criterio contenido en N° 29.997, de 2010).

A su turno, el actual articulo 9° del decreto con
fuerza de ley N° 2, de 1998, del Ministerio de Educacién, conforme la modificacion
introducida por la ley N° 20.201, incorpora las categorias de subvencion de
“Educacion Especial Diferencial” y de “Necesidades Educativas Especiales de
Caracter Transitorio”, en reemplazo de la anteriormente denominada de "Educacion
General Basica Especial Diferencial”, definiendo su inciso segundo lo que se entiende
por Necesidades Educativas Especiales de Caracter Transitorio.

Dicho inciso segundo, agregado por la misma
ley N° 20.201, dispone que “El Reglamento determinara los requisitos, instrumentos o
pruebas diagnésticas para establecer los alumnos con necesidades educativas
especiales que se beneficiaran de la subvencién establecida en el inciso anterior,
debiendo primero escuchar a los expertos en las areas pertinentes”, agregando el
inciso tercero que “Se entendera por profesional competente, el idéneo que se
encuentre inscrito en la Secretaria Ministerial de Educacion respectiva’.

Conforme lo anterior, se dictdé el decreto
N° 170, de 2009, del Ministerio de Educacién, que Fija Normas para Determinar los
Alumnos con Necesidades Educativas Especiales que seran Beneficiarios de las
Subvenciones para Educacion Especial.

Luego, el articulo 9° bis del citado decreto con
fuerza de ley N° 2, de 1998, sefala que, sin perjuicio de lo establecido en las tablas
del articulo precedente, los establecimientos que atiendan alumnos con discapacidad
visual, auditiva, disfasia severa, trastorno autista, deficiencia mental severa o con
multidéficit, que de acuerdo a las necesidades educativas especiales de dichos
alumnos deban ser atendidos en cursos de no mas de ocho estudiantes, percibiran
por ellos un incremento de la subvencién establecida en el articulo anterior.

Para acceder a la Subvencién de Educacién
Especial Diferencial, la de Necesidades Educativas Especiales de caracter Transitorio
y la Subvencion Incrementada, establecidas en el decreto con fuerza de ley N° 2, de
1998, ya mencionado, conforme lo previsto en el articulo 3°, del citado decreto N° 170,
de 2009, los estudiantes deberan cumplir con el requisito de edad establecido en el

| decreto supremo N° 182, de 1992, y en el decreto supremo N° 1, de 1998, -que

reglamentaba el Capitulo Il del Titulo IV de la ley N° 19.284, derogado por la ley
N° 20.422, ambos del Ministerio de Educacién (aplica criterio contenido en dictamen
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N° 34.083, de 2010).

En tanto, el articulo 85 del referido decreto
N® 170, de 2009, sefala que el Programa de Integracion Escolar debe ser parte del
Proyecto Educativo Institucional del Establecimiento y del Plan Anual de Desarrollo
Educativo Municipal, PADEM, cuando corresponda. Su disefio e implementacién debe
estar articulado con el Plan de Mejoramiento Educativo de la escuela, en el marco de
la Subvencién Escolar Preferencial, que regula la ley N° 20.248, si procediera.

A su vez, el articulo 86 del mismo reglamento
establece que sera requisito para la aprobacion de un programa de integracion escolar
por parte de la Secretaria Ministerial de Educacion respectiva, que su planificacion,
ejecucion y evaluacion contemple la utilizacion de la totalidad de los recursos
financieros adicionales que provee la fraccion de la subvencion de la Educacion
Especial Diferencial o de Necesidades Educativas Especiales de caracter Transitorio,
en lo siguiente:

a) Contratacion de recursos humanos especializados.

b) Coordinacion, trabajo colaborativo y evaluacion del programa de integracion
escolar.

c) Capacitacion y perfeccionamiento sostenido orientado al desarrollo profesional
de los docentes de educacion regular y especial y otros miembros de la
comunidad educativa.

d) Provision de medios y recursos materiales educativos que faciliten la
participacién, la autonomia y progreso en los aprendizajes de los y las
estudiantes. Agrega la norma que estos recursos no se pueden destinar a la
construccion de salas de clases ni a la compra de vehiculos u otras acciones
que no estén directamente vinculadas con el proceso de ensehanza
aprendizaje de los estudiantes.

De este modo, los recursos que se transfieren
por el Ministerio de Educacion para este programa, estan afectos al cumplimiento de
una finalidad especifica y, por ende, deben ser destinados Unicamente al objetivo
preciso para el cual han sido previstos.

En lo referido a la coordinacién, ésta debe ser
asumida por profesionales competentes, debiendo existir al menos un profesional
responsable de la coordinacion de las distintas acciones del PIE, para su elaboracion,
ejecucién, seguimiento y evaluacién, de acuerdo a las orientaciones de la Division de
Educacion General, Educacién Especial, de octubre de 2010, del Ministerio de
Educacion, para la implementacion del decreto N° 170, de 2009.

Al respecto, cabe sefialar que la corporacién
visitada, durante el afno 2011, contd con una coordinadora a nivel comunal, de
profesion educadora diferencial, ademas de una coordinadora del programa por cada
establecimiento educacional adscrito al programa de integracion escolar. El detalle es
el siguiente:
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Establecimiento RBD Coordinadoras
Escuela Basica Juana Lestonnac , Ex — 325 | 10197 | Rossana Rojas
Escuela Basica Isabel de Brun, Ex — 316 - 10200 | Karen Soto
Escuela Basica Thomas Alva Edison, Ex — 317 10201 Maria Eugenia

|7 Cameroi

Escuela Basica Domingo Santa Maria Gonzalez, Ex — 10202 | Marcela Cuadra
318
Liceo Francisco Infante Abbot N., Ex — 319 10203 | Paulina Morales

| Carolina Gavilan |

F

Escuela Basica General Manuel Bulnes, Ex — 315 10205 | Evelyn Pérez

~TN

Escuela Basica Rebeca Matte Bello, Ex — 326 10207 | Victoria Flores
Escuela Basica Alejandro Gorostiaga O., Ex—340 | 10210 | Gabriela Valdés
Escuela Municipal Corbeta Esmeralda, Ex — 323 10211 | Susana Priore
Escuela Juana Atala Hirmas N., Ex — 330 10212 | Carolina Gaete

Escuela Basica Monserrat Robert de Garcia, Ex — 332 | W0ate | AEial MER

Escuela Municipal de Parvulos, Ex 1368 12273

12113 | Jeannette
R Figueroa
Escuela Basica Municipal N. R. P. Gustavo Le Paige, 12243 | Daniela Abrigo
Ex — 1365

Escuela Basica Lo Velasquez, Ex — 1344

Marcela Retamal
(*)

(*) El segundo apellido no fue informado por la corporacion municipal.

Cabe precisar que, ademas de los
establecimientos educacionales identificados en el cuadro anterior, la Corporacion
Municipal de Renca también administro en el ano 2011, el Instituto Cumbres de
Coéndores, RBD 31037-9, y el Instituto Cumbres de Céndores Poniente, RBD 31153-7,
los que no se encuentran adscritos al Programa de Integracion Escolar.

La informacion utilizada fue proporcionada
por la directora de administracion y finanzas de la entidad visitada y puesta a
disposicion de esta Contraloria General, mediante oficios N°s. 210, 390, 446 y 477, de
17 de abril, 18 de julio y, 10 y 30 de agosto, de 2012, respectivamente.

Con caracter confidencial, mediante oficio
N° 60.735, de 2 de octubre de 2012, fue puesto en conocimiento de la autoridad
comunal, el preinforme conteniendo las observaciones establecidas al término de la
visita, con la finalidad de que formulara los alcances y precisiones que a su juicio
procedieran, lo que se concretd mediante oficio N° 549, de 24 de octubre de 2012,
emitido por la secretaria general (S) de la Corporacion Municipal de Renca.
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El resultado de la labor realizada se expone a
continuacion:

I.- PROGRAMA DE INTEGRACION ESCOLAR

El articulo 9° del decreto con fuerza de ley
N° 2, de 1998, del Ministerio de Educacion, ya citado, establece que los alumnos que
de acuerdo con el reglamento, fueren considerados de educaciéon especial y que
estuvieren atendidos por un establecimiento educacional comun de 1° y 2° nivel de
transicion de educacion parvularia o nivel basico, con proyecto de integracion
aprobado por el Ministerio de Educacion, daran derecho a la Subvencién de la
Educacion Especial Diferencial o la Subvencion de Necesidades Educativas
Especiales de caracter Transitorio, segun corresponda.

Agrega, que los sostenedores de los
establecimientos educacionales subvencicnados, que cuenten con proyectos de
integracion aprobados por el Ministerio de Educacion y que integren alumnos en
cursos de ensenanza media, que de acuerdo con el reglamento fueren considerados
de educacion especial, podran obtener el pago de la Educacién Especial Diferencial o
Subvencion de Necesidades Educativas Especiales de caracter Transitorio, segun
corresponda.

Por su parte, el citado decreto N° 170, de
2009, del aludido Ministerio, en su articulo 22, sefiala que los establecimientos de
educacion regular que eduquen a estudiantes que presenten necesidades educativas
especiales transitorias asociadas a trastornos especificos del aprendizaje, déficit
atencional y aquellos en que las evaluaciones de funcionamiento intelectual se ubican
en el rango limite, para impetrar el beneficio de la Subvencion Educacional de
Necesidades Educativas Especiales de caracter Transitorio, deberan contar con un
proyecto o programa de integracion escolar aprobado por esa cartera.

Asimismo, el articulo 48 del mismo texto
reglamentario, dispone que sera requisito para ser beneficiario de la subvencion de
necesidades educativas de caracter transitorio, que los alumnos cursen sus estudios
en establecimientos de educacién regular que cuenten con programas de integracién
escolar, para los efectos de ese reglamento, a partir de los 6 afios en adelante, en
tanto el articulo 84 prescribe que, para efectos de impetrar la subvencion de
necesidades educativas especiales de caracter transitorio, los sostenedores de
establecimientos de educacién regular, deberan ejecutar el referido programa.

Sobre el particular, se verifico que la
Corparacion Municipal de Renca, a través de su direccion de educacion, postulo su
Programa de Integracion Escolar 2011 en la plataforma computacional del Ministerio
de Educacion, con el ID N° 4704,

1.-  Aprobacion proyecto de integracion escolar.

El examen practicado permitié establecer que
mediante resolucion exenta N° 4.962, de 26 de mayo de 2011, la Secretaria Ministerial
de Educacién de la Regién Metropolitana, aprobé el convenio y el programa comunal
de integracion de alumnos de educacion parvularia, basica y media con necesidades
educativas especiales de la Corporaciéon Municipal de Renca, acto que fue
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complementado por resolucién exenta N° 167, de 2 de junio de 2011, del
Departamento Provincial de Educacion Santiago Poniente.

En este contexto, cabe indicar que la primera
de las resoluciones mencionadas no fue proporcionada a esta Contraloria General,
debido a que tal documento no habia sido recepcionado por la corporacion, segun lo
informo la secretaria general de la misma, en oficio N° 446, de 10 de agosto de 2012.

La secretaria general (S) de la Corporacion
Municipal de Renca reitera lo informado mediante el citado oficio N° 446, de 2012,
agregando que, a través del oficio N° 8.598, de 21 de agosto de 2012, cuya copia
adjunta, el Jefe de la Oficina Provincial de Educacion Santiago Poniente confirmé que
el documento administrativo de que se trata se encontraba en tramite.

Considerando que la situacion advertida por
esta Contraloria General no es imputable a la entidad visitada, ésta debe entenderse
salvada.

2.- Estado del programa y logro de las metas propuestas.

Al respecto, se debe sefalar que Ila
informacion del programa relacionada con el personal, recursos materiales y alumnos
con necesidades educativas especiales de los 15 establecimientos educacionales
adscritos al convenio, se encuentra ingresada a la plataforma computacional del
Ministerio de Educacion, a través del denominado “Reporte PIE”, que consolida los
datos del Programa Comunal de Integracion Escolar 2011, ID N° 4704.

El programa de integracion escolar de la
entidad visitada incluye 8 estrategias e igual nimero de actividades para la ejecucién
del proyecto, una némina de los profesionales que participaran en el mismo, un detalle
de los recursos materiales y el listado de alumnos adscritos al programa PIE, con su
respectiva necesidad educativa especial, todo lo cual quedd registrado en el citado
Reporte PIE.

El detalle de las estrategias y actividades
consta en Anexo N° 1.

Sobre el particular, cabe indicar que cada
actividad a realizar por los establecimientos educacionales para el cumplimiento de las
respectivas estrategias, cuenta con medios de verificacion especificos, con el fin de
comprobar si ellas se ejecutaron, tales como:

- Contar con registros audiovisuales y de asistencia a las actividades realizadas
para informar y sensibilizar a la comunidad.

- Contar con un plan de trabajo y su calendarizacion para la evaluacién y
deteccion de las NEE.

- Evaluacion de los resultados.
- Contar con criterios de adaptacion curricular, entre otros.

El detalle de los medios de verificacion de los
establecimientos seleccionados en la muestra se indica en el Anexo N° 2.
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Al respecto, es menester precisar que las
citadas estrategias tienen por objetivo dar cumplimiento a lo establecido en las letras
a), b), c) y d), del articulo 86, del decreto N° 170, de 2009, ya citado.

Las validaciones efectuadas por esta
Contraloria General, en 4 establecimientos educacionales, correspondientes al 27%
del total adscrito al programa citado, permitieron establecer, a través de los medios de
verificacion sefalados en el “Reporte PIE", que se ha dado cumplimiento, en
promedio, a un 64% de las 8 estrategias. El detalle es el siguiente y el desglose
consta en Anexo N° 2.

Establecimiento Cumplimiento Cumplimiento
de las parcial o nulo de

| | estrategias las estrategias
\Escueia Basica Municipal N.R.P. Gustavo Le 63% 37%
Paige Ex-1365 ‘
Escuela Basica Domingo Santa Maria 56% 44%
Gonzalez, Ex-318
Escuela Basica General Alejandro Gorostiaga 62% 38%
Orrego, Ex-340
‘ Escuela Basica Isabel de Brun, Ex—316 75% 25%

Nota: El calculo se efectut con la misma ponderacion por cada estrategia y medio de verificacion.

Sobre este aspecto, la aludida secretaria
general (S) respondid que el porcentaje de cumplimiento de las estrategias es
aceptable, informando, ademas, acciones realizadas ante el area de educacién
diferencial del MINEDUC, sin obtener los resultados esperados. Agrega, que pese a
ser requerido, el MINEDUC no les ha proporcionado formatos para la evaluacion de
las estrategias.

Finalmente, la  mencionada  ejecutiva
manifiesta que la corporacion municipal ha trabajado permanentemente con el
convencimiento de que las estrategias han sido desarrolladas segun los lineamientos
establecidos al efecto, dado que no han sido objetadas ni observadas por parte de la
Secretaria Regional Ministerial.

De conformidad con lo expresado por la
autoridad corporativa y en el entendido que instruira a los directores de los
establecimientos educacionales adscritos al programa, dar cumplimiento a las
referidas estrategias, se levanta la observacion formulada inicialmente, lo que sera
verificado en futuras auditorias de seguimiento que realice esta Entidad de Control.

3.- Fiscalizaciones del Ministerio de Educacion.

De acuerdo a la informacién proporcionada
por la coordinadara del programa de integracién escolar, comuna de Renca, mediante
oficio Ord. N° 4, sin fecha, durante el afio 2011, el Ministerio de Educacion efectud
fiscalizacion a los establecimientos educacionales Escuela Basica Municipal N.R.P.
Gustavo Le Paige, Ex-1365 y Escuela Municipal Corbeta Esmeralda, Ex- 323, los
dias 26 de mayo y 28 de julio de 2011, respectivamente, con el fin de revisar la
implementacién de las ocho estrategias del programa PIE.

T
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Indico, ademas, que el dia 7 de diciembre de
2011, esa cartera ministerial fiscalizé la coordinacion comunal del programa en
comento.

Il.- CONVENIO COMUNAL DE INTEGRACION ESCOLAR

Sobre el particular, resulta menester indicar
que, del examen formal del convenio suscrito el 3 de marzo de 2011, entre la
Secretaria Ministerial de Educacion de la Regién Metropolitana y la Corporacion
Municipal de Renca, se constatd que éste no cuenta con la firma de la autoridad que
debia comparecer en representacion del Ministerio de Educacion.

En torno a este acapite, la secretaria general
(S) no se pronuncia, por lo que procede mantener la situacién advertida, en tanto no
se obtenga dicha rubrica, en sefial de conformidad y formalidad suficiente para la
vigencia y aplicacién del convenio.

Asimismo, se establecié que dicho convenio
invoca el decreto N° 1, de 1998, del Ministerio de Educacion, que aprobd el
Reglamento del Capitulo Il, Titulo IV, de la ley N° 19.284, texto reglamentario que
carecia de vigencia a esa fecha, por reglamentar un cuerpo legal derogado.

Cabe consignar que el inciso primero del
articulo 10 del reglamento invocado disponia que los establecimientos educacionales
de una misma region o comuna podran trabajar coordinadamente en la elaboracién y
aplicacidn de un proyecto comun, estableciendo en su letra b) la opcion de una labor
coordinada entre establecimientos de distintas comunas de diferente dependencia,
caso en el cual, el inciso penultimo de la disposicién prevenia que, para los efectos de
la subvencion, los sostenedores involucrados en un proyecto de integracion debian
suscribir un convenio, de manera tal que frente a la Secretaria Regional Ministerial de
Educacioén solo fuera uno de ellos el responsable del desarrollo del proyecto.

Considerando lo expuesto, no se aprecia en la
actualidad el fundamento normativo para la exigencia de suscribir un convenio entre el
Ministerio de Educacion y el sostenedor, advirtiéndose, ademas, que dicho
instrumento fue contemplado, en su oportunidad, sélo respecto de la actuacion
coordinada de establecimientos educacionales de comunas distintas. Ello, sin perjuicio
de su utilidad para dejar establecidos los compromisos asumidos por las partes.

Cabe hacer presente gue la resoluciéon exenta
N° 4.962, de 2011, ya citada, se complementd mediante la resolucion exenta N° 167,
de 2 de junio de 2011, del Departamento Provincial de Educacion Santiago Poniente,
documento que resuelve incorporar y pagar la subvencion referente a Educacién
Especial Diferencial del ano 2011, correspondiente al ingreso de los alumnos con
Necesidades Educativas Especiales Transitorias y Permanentes, para un total de 619
estudiantes con tales necesidades, cuyo detalle es 44 de educacién parvularia y 575
de educacion basica, en 15 establecimientos municipales de la comuna de Renca,
adscritos al convenio ya mencionado. El detalle de los establecimientos y el respectivo
numero de alumnos es el siguiente:
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Establecimiento RBD | N°de alumnos con
! necesidades
educativas especiales

Escuela Basica Juana Lestonnac , Ex — 325 10197 29
Escuela Basica Isabel de Brun, Ex - 316 10200 47
Escuela Basica Thomas Alva Edison, Ex - 317 10201 36
Escuela Basica Domingo Santa Maria Gonzalez, Ex 10202 91
- 318

| Liceo Francisco Infante Abbot N., Ex — 319 10203 23
Escuela Basica Capitan José Luis Araneda, Ex-314 = 10204 37

| Escuela Basica General Manuel Bulnes, Ex - 315 10205 ] 33
Escuela Basica Rebeca Matte Bello, Ex - 326 10207 93
Escuela Basica Alejandro Gorostiaga O., Ex - 340 10210 36
Escuela Municipal Corbeta Esmeralda, Ex - 323 10211 27
Escuela Juana Atala Hirmas N., Ex — 330 10212 31
Escuela Basica Montserrat Robert de Garcia, Ex — 10216
332 aid
Escuela Basica Lo Velasquez, Ex — 1344 12113 56
Escuela Basica Municipal N. R. P. Gustavo Le Paige, 12243 38
Ex — 1365
Escuela Municipal de Parvulos, Ex 1368 | 12273 15
Total 619

En relacién con la materia, la clausula quinta

del aludido convenio establece 14 compromisos a los que el sostenedor de los
establecimientos educacionales debe dar cumplimiento. El detalle es el siguiente:

1.

~

Realizar labores de coordinacion del Programa de Integracion Escolar al
interior de los establecimientos, conforme las orientaciones del decreto N° 170,
de 2009.

Contar con un minimo de horas cronolodgicas de coordinacion semanales por
establecimiento, para el trabajo colaborativo y evaluacion del programa.

Contar en cada establecimiento con Programa de Integraciéon Escolar con, a lo
menos, un profesional responsable de la coordinacion de éste y asegurar un
adecuado funcionamiento de éste.

Considerar para los alumnos con trastornos especificos de lenguaje la
atencion de un fonoaudiodlogo, en las condiciones que alli se seriala.

Considerar la contratacién de profesionales asistentes de la educacién, segun
las NEE de los estudiantes integrados, con un minimo de horas cronolégicas
en conjunto, por cada curso que cuente con estudiantes integrados.

Contar con un aula de recursos, consistente en una sala con espacio suficiente
y funcional, que contenga la implementacion, accesorios y otros recursos
necesarios para que el establecimiento satisfaga los requerimientos de los
alumnos con NEE, derivadas de una discapacidad.

. Asignar a lo menos tres horas cronolégicas semanales para que profesores de

la educacion regular planifiquen sus actividades concernientes al PIE, su
seguimiento y evaluacion.

. Realizar las acciones tendientes a informar del PIE a la comunidad educativa.
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9. Utilizar total e integramente los recursos traspasados por el Ministerio de
Educacion por concepto del fragmento de subvencién para la educacion
especial diferencial o para las NEE, en acciones de planificacién y ejecucion
del PIE, que se traduzcan en los objetivos que alli se senalan.

10. Entregar al departamento provincial respectivo y al consejo escolar del
establecimiento educacional correspondiente, antes del 30 de enero de cada
ano, un “Informe Técnico de Evaluacién Anual”.

11. Adjuntar al citado informe un anexo con informacién detallada del uso de los
recursos otorgados por concepto de subvencién, incluyendo boletas, facturas y
copia de los contratos de profesionales.

12. Poner a disposicion de las familias de los estudiantes, antes del 30 de enero
de cada afio, el mismo informe.

13. Adecuar las adaptaciones curriculares y los apoyos especializados dirigidos a
estudiantes que presenten NEE y/o discapacidad, segun las instrucciones del
MINEDUC.

14. En general, dar cumplimiento estricto a lo previsto por los titulos V y VI del
decreto N° 170, de 2009, del Ministerio de Educacién, y las normas de
accesibilidad y disefio universal establecidas en la ley N° 20.422.

Ademas, se debe considerar que el articulo
87, letra b), del decreto N° 170, de 2009, establece otras obligaciones del sostenedor,
referentes a que los establecimientos con y sin jornada escolar completa diurna,
deberan disponer de 10 y 7 horas cronologicas semanales, respectivamente, de
apoyo de profesionales o recursos humanos especializados, por grupos de no mas de
5 alumnos por curso.

De acuerdo a las validaciones efectuadas en
terreno, en 4 establecimientos educacionales, se comprobd que, en general, el
sostenedor dio cumplimiento a las obligaciones enunciadas, salvo las que a
continuacion se mencionan:

a) Los profesores regulares no tienen asignadas las tres horas cronologicas
semanales, para planificar las actividades concernientes al programa de
integracion escolar.

Sobre lo planteado, la secretaria general (S)
manifiesta en su respuesta que, a partir de la aplicacion del decreto N° 170, de 2009,
esa corporacion asigno las tres horas cronolégicas semanales a los profesores
regulares que tienen en sus aulas alumnos con alguna necesidad especial; sin
embargo, no remitié antecedentes que acrediten lo aseverado, motivo por el cual se
mantiene la situacion observada.

b) No existe evidencia de que el Informe Técnico de Evaluacion Anual como el
Anexo correspondiente, hayan sido puestos en conocimiento del Departamento
Provincial respectivo, antes del 30 de enero de 2012.

En relacion a la materia, la autoridad
corporativa sostiene que dio cumplimiento al envio del sefialado informe, antes del 30
de enero de 2012, remitiendo como prueba de ello, correo de 23 de agosto del mismo
ano, emitido por dofia Grace Egana Orellana, encargada de la unidad de Proyecto de
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Integracion Escolar del Ministerio de Educacion, documento que, validado, permite
salvar la observacién formulada inicialmente.

c) No consta la entrega del citado Informe Técnico de Evaluacién Anual a los
consejos escolares de los respectivos establecimientos educaciones adscritos
al PIE, ni a las familias de los estudiantes beneficiados.

Referente a este punto, la aludida ejecutiva
indica que resultd imposible entregar dicho documento a los destinatarios
mencionados, debido a las variadas razones que expone, entre las que se encuentran
el hecho de que la plataforma del MINEDUC present6 constantes problemas técnicos
y la dificultad para ubicar a los apoderados después del término del afio escolar, entre
otras.

Agrega, que se instruyo que el informe técnico
del ano 2011 se pusiera en conocimiento de las familias de los alumnos con
necesidades especiales, adjuntando como prueba de ello, copia de recepcion por
parte de los apoderados.

En virtud de los nuevos antecedentes tenidos
a la vista, se estima superada la objecién planteada, excepto en lo que concierne a la
entrega del Informe Técnico de Evaluacién Anual a los consejos escolares, aspecto
sobre el cual la autoridad corporativa no se pronuncié ni remiti6 documentaciéon que
acreditara su regularizacion.

En lo que respecta a las obligaciones de la
Secretaria Regional Ministerial de Educacion, la clausula sexta del convenio establece
lo siguiente:

1. Autorizar mediante el acto administrative correspondiente el convenio y el
proyecto de Integracion Escolar.

2. Dar a conocer y difundir las orientaciones técnicas que al efecto elabore el
Ministerio de Educacién y promover su uso en los sostenedores, especialmente
para la contratacién de recursos humanos especializados, la coordinacion del
programa, el trabajo colaborativo y la evaluacién del programa.

3. Asesorar a los establecimientos educacionales inveolucrados en los programas,
en las materias que les competan, para la integracion de los alumnos con
necesidades educativas especiales y/o discapacidad en los cursos comunes.

4. Otorgar las subvenciones correspondientes segun la normativa vigente, tanto
para las necesidades transitorias como para las permanentes.

5. Controlar y supervisar el cumplimiento del convenio, en los aspectos técnicos
pedagogicos y control de subvenciones segun las disposiciones legales
vigentes.

6. Revisar el diagnostico de los alumnos que ingresan al Programa de Integracion
Escolar, realizar el seguimiento de ellos y sugerir modificaciones de acuerdo con
los resultados de este proceso.

En este contexto, cabe indicar que, de
acuerdo con las validaciones en terreno, se comprobé que la Secretaria Regional
Ministerial de Educacion no dio cumplimiento a las siguientes obligaciones:
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a) Se comprob6 que no controld ni supervisé el cumplimiento del convenio en los
aspectos técnicos pedagagicos.

b)  Se establecio que no ha revisado el diagnostico de los alumnos que ingresan al
programa de integracion escolar.

.- EVALUACION Y DIAGNQSTICO DE LOS ALUMNOS (AS) BENEFICIADOS
(AS) CON LA SUBVENCION Y DE LOS PROFESIONALES CONTRATADOS

El examen se realizd sobre un muestreo
aleatorio simple, el que determind una muestra de 103 alumnos con necesidades
educativas especiales, equivalentes a un 16,6% del total del universo, de 619
estudiantes adscritos al programa.

En relacion a los 98 profesionales del PIE del
ano 2011, se considerd una muestra de 55 de ellos, equivalente al 56,12% del total.

De acuerdo a lo indicado en el punto 3.3.3, del
oficio ordinario N° 443, de 3 de agosto de 2011, del Coordinador Nacional de
Subvenciones, del Ministerio de Educacién, que imparte orientaciones en materia de
subvenciones aplicables a los establecimientos educacionales, que estén ejecutando
programa de integracion escolar, éstos deben llevar un registro de asistencia y
atencion profesional, que permitira, por un lado, declarar la asistencia de los
estudiantes PIE vy, por otro, asegurar las actividades realizadas por los profesionales
en aula comun y aula de recursos.

1.-  Alumnos beneficiarios del programa.

Referente a esta materia, se determiné que la
totalidad de alumnos detallados en la némina de la resolucion exenta N° 167, de 2011,
ya sefialada, concuerda con el numero de alumnos registrados por la corporacion, sin
embargo, se comprobaron las siguientes observaciones:

1.1.- Carpeta de antecedentes de cada alumno.

Para la muestra de 103 alumnos
seleccionades, que corresponden a 15 establecimientos educacionales, se reviso la
documentacion del programa de integracion escolar, exigida por el Ministerio de
Educacion, de acuerdo al punto 4.3, del oficio ordinario N° 496, de 24 de agosto de
2011, del Coordinador Nacional de Subvenciones de esa cartera. La revisién
efectuada en terreno en los establecimientos educacionales consta en Anexo N° 3, y
el resultado del analisis es el siguiente:

s Se comprobd que 3 de los 103 alumnos de la muestra, equivalentes al
2,9% del total, fueron retirados de sus establecimientos educacionales,
el detalle se contiene en el punto 1.2, de este capitulo.

» Se determiné que las necesidades educativas especiales de los alumnos
regulares restantes, de los 15 establecimientos educacionales adscritos
al PIE, concuerdan con lo aprobado en la resolucion exenta N° 167, de
2011, del Departamento Provincial de Educacion Santiago Poniente.

e (Cabe precisar que cada carpeta de los alumnos debia contener 12
documentos, entre los cuales se encuentran certificados, evaluaciones y
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formularios. Revisadas las carpetas de los 99 alumnos regulares, que
debian contener un total de 1.188 documentos, se comprobd que 848 se
encontraban completos, 75 estaban incompletos, y 265 no se
encontraban en las carpetas de los alumnos. El detalle consta en Anexo
N° 3.1.

Ninguno de los establecimientos educacionales revisados cuenta con la
resolucion exenta N° 4.962, ya citada, que aprueba el programa de
integracion escolar, y su complemento, contenido en la resolucion
exenta N° 167, de 2 de junio de 2011, incumpliendo lo sehalado en el
numeral 5, de la circular N° 39, de 19 de octubre de 2009, del
Departamento Provincial de Educacién Santiago Poniente.

Se constatd que el total de alumnos regulares de la muestra, excluidos
los retirados, contaban con el certificado de nacimiento.

En cuanto al certificado de matricula, el 61% de las carpetas contaba
con dicho antecedente, 35% no lo presentaban y 4% estaban
incompletos.

Se establecio que el 63% de las carpetas contaba con la autorizacion del
apoderado para la evaluacion del ingreso al programa de integracién
escolar, en tanto el 3%, se encontraba incompleto y la diferencia de
34%, no tenia esa documentacion.

Sobre el formulario que da cuenta de la entrevista a la familia,
anamnesis, el 93% de las carpetas contaba con ese documento, el 6%
no lo poseia y el 1% estaba incompleto.

En torno al formulario de sintesis de evaluacién de ingreso, el 98% de
las carpetas se encontraba completo, mientras el 1%, no tenia esa
documentacién y la diferencia del 1% estaba incompleto.

Referente al formulario de sintesis de reevaluacion, el 18% de las
carpetas contaba con este documento, el 79% no lo poseia y el 3% se
mantenia incompleto.

En lo relacionado con el formulario de determinacién de apoyo
especializado, el 90% de los documentos estaba archivado en las
carpetas de los alumnos, en tanto el 5% no contaba con dicho
antecedente y el 5% restante se encontraba incompleto.

El 14% de las carpetas de los alumnos contaba con el formulario de
evaluacion de apoyos especializados, el 76% no lo contenia y el 10%
restante se encontraba incompleto.

En cuanto al formulario de valoracion de salud, el 79% de las carpetas
contaba con dicho antecedente, el 7% no estaba en la carpeta
correspondiente y el 14% se encontraba incompleto.

En lo que respecta al formulario Unico especifico o evaluacion
especializada, el 99% se encontraba en las carpetas de los estudiantes,
mientras el 1% no contaba con dicho antecedente.
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e En lo que toca a los informes finales psicopedagogicos y curriculares, el
84% de las carpetas contaba con dicho documento, el 9% no lo contenia
y el 7% se encontraba incompleto.

¢ Por ultimo, en lo que concierne al informe a la familia, se comprobé que
el 14% de las carpetas no contaba con dicho antecedente, el 59% lo
incluia, en tanto el 27% de los informes, si bien se encontraba en las
carpetas, estaba incompleto.

En esta oportunidad, la secretaria general (S)
remitio los antecedentes faltantes en los expedientes de los alumnos observados
inicialmente por esta Contraloria General, los que debidamente validados, permiten
salvar las omisiones planteadas.

1.2.- Existencia de alumnos.

Sobre la muestra de 103 alumnos con
necesidades educativas especiales, originalmente seleccionada, se constatd que 99
de ellos, equivalentes al 96,1% del total, fueron alumnos regulares durante el afio
2011 en sus respectivos establecimientos educacionales; en tanto, de los 4 restantes,
correspondientes al 3,9%, 3 fueron retirados de sus escuelas y, sobre el ultimo, sus
antecedentes no fueron proporcionados. El detalle es el siguiente:

Establecimiento Necesidad Educativa Especial

Escuela Basica Domingo

Santa Maria Gonzalez, Ex -
| 318 -
Escuela Basica Domingo |
Santa Maria Gonzalez, Ex -

Discapacidad intelectual leve

Discapacidad intelectual rango

| |
(=
| =

318 _ limitrofe

Escuela Basica General

Manuel Bulnes Prieto, Ex - Tel mixto

315

Escuela Basica Isabel Brun, Discapacidad intelectual leve.

Ex - 316 Antecedentes no proporcionados |

En respuesta a esta observacién, la autoridad
corporativa adjunta antecedentes que evidencian el diagndstico e intervencion del
alumno RUT [ <o, de acuerdo a sus necesidades educativas especiales
durante el ano 2011, antecedente que, examinado, permite salvar la situacion
advertida.

1.3.- Asistencia de alumnos.

En torno a esta materia, se debe precisar que,
si bien la direccion de educacion de esa corporacién proporciond los libros de
asistencia de los alumnos con necesidades educativas especiales del ano 2011, el
Sistema de Informacion General de Estudiantes, SIGE, del Ministerio de Educacion,
no permite visualizar su asistencia, por tal motivo, no se pudo cruzar la informacioén
relativa a ella con el cobro a su respecto de la subvencion referente al programa en
cuestion.
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La secretaria general (S), en su respuesta,
indica que a partir de la aplicacion del decreto N° 170, de 2009, la asistencia de los
alumnos beneficiados del programa PIE, es registrada en el aula, debido a que dicho
cuerpo legal pone énfasis en la intervencion del estudiante con necesidades
educativas especiales en el aula comun.

Sobre el particular, corresponde aclarar que el
hecho observado no es imputable a la corporacién.

2.-  Registro Nacional de Profesionales en el Ministerio de Educacion.

Como cuestion previa, cabe hacer presente
que el articulo 15 del decreto N° 170, de 2009, sefiala que se entendera por
profesional competente, aquel idéneo que se encuentre inscrito en el Registro
Nacional de Profesionales de la Educacion Especial para la Evaluacion y Diagnostico,
del Ministerio de Educacion.

Al efecto, las verificaciones practicadas en la
pagina web http://w7app.mineduc.cl/Diagnostico/, del Sistema de Registro
Profesionales Educacion Especial, del Ministerio de Educacion, permitieron establecer
que los 59 profesionales seleccionados en la muestra y contratados por la corporacion
para efectuar la evaluacion y diagnostico de los alumnos, con cargo al programa de
integracion escolar, durante el afio 2011, se encuentran inscritos en el registro citado.

3.-  Antecedentes de los profesionales contratados durante el afio 2011.

De acuerdo a la informacion proporcionada
por la corporacidon municipal, los profesionales que se desempefiaron en el programa
de integracién escolar durante el afio 2011, ascendieron a 98, de los cuales 28 fueron
contratados sujetos a la normativa del Cédigo del Trabajo.

Para efectos del examen, se selecciono una
muestra de 55 profesionales, sobre los cuales, se solicitd sus carpetas personales,
praporcionando la entidad solo antecedentes de 43 de ellos. El detalle de los 12
profesionales para los que no fue posible examinar sus expedientes, consta en el
Anexo N° 4.

Al respecto, la secretaria general (S) remitio
copia de los contratos de trabajo y titulos de los profesionales objetados por esta
Contraloria General, antecedentes que previamente analizados, permiten salvar la
observacion formulada; con excepcién de la situacion advertida respecto de las
educadoras diferenciales Ana Maria Vidal y Paulina Ovalle |l debido a
que los documentos proporcionados en esta ocasion, en particular, contratos de
trabajo, no se encontraban vigentes para el periodo auditado

La revision practicada a las carpetas
proporcionadas, determiné lo siguiente:

3.1.- Titulos profesionales en fotocopia.
'\‘\ Las carpetas de los profesionales Jaime
] Negrete ‘Aarcela Velasquez ﬂ Yasna Martinic [l y Bianca

| Vercellino i, contenian solo fotocopia simple del titulo profesional.
{
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En torno a este acapite, la autoridad
corporativa remitié los certificados de titulo de dofia Bianca Vercellino Hi  EGzNY
dona Jazmin Negrete |l aclarando sobre la dltima que corresponde a la
carpeta que, por error, esta Contraloria General individualizara con el nombre Jaime
Negrete |JEBBEE antecedentes que validados, permiten salvar la observacién
formulada respecto de dichas profesionales.

Enseguida, acerca de las profesionales
Marcela Velasquez |} v Yasna Martinic |l 12 secretaria general (S)
indica que sus titulos se encuentran debidamente legalizados en sus carpetas
personales, sin embargo, éstos no fueron habidos en dichos expedientes durante la
fiscalizacion, motivo por el cual, la omisién advertida sobre ellas debe ser mantenida.

3.2.- Jornada de trabajo.

Al respecto, se comprobd que, con fecha 1 de
marzo de 2011, mediante anexo al contrato de trabajo, esa corporacién municipal
aumento la jornada de trabajo de las profesionales que a continuacién se indican:

Nombre Horas contratadas antes Horas segun anexo de
de la modificacion del contrato del 01.03.2011
contrato de trabajo

Nathaly Meza [ | 42 44

(segun contrato de trabajo
de 01.11.2009)

Carolina Molina | N 17 24

| de 01.06.2010)

Asimismo, se estableci6 que dichas
trabajadoras experimentaron en forma efectiva, un aumento salarial, segin consta en
liquidacion de remuneracion del mes de marzo de 2011, lo que no se refleja en los
anexos mencionados.

La situacién objetada debe mantenerse,
debido a que la autoridad corporativa no se pronuncia sobre ella.

IV.- INFORME TECNICO DE EVALUACION ANUAL

El articulo 12 del decreto N° 170, de 2009,
establece que, anualmente, el establecimiento educacional debera elaborar un
informe que dé cuenta de los avances obtenidos, determine la continuidad y el tipo de
apoyos requeridos. Este informe debera ser elaborado de acuerdo a las instrucciones
que establezca el Ministerio de Educacion y estar documentado con evidencias del
trabajo realizado durante el afo escolar.

En tanto, el articulo 92 sefala que el
programa de integracion escolar debe contar con un sistema de evaluacion y
seguimiento por establecimiento, de las distintas acciones realizadas. Esta
informacion debe ser sistematizada a través de un "Informe Técnico de Evaluacion
Anual", que debera entregarse al Departamento Provincial de Educacién respectivo, al
consejo escolar y estar disponible para las familias de los estudiantes que presentan
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necesidades educativas especiales, a lo menos una vez al afio, antes del 30 de enero
de cada afio.

En este contexto, en reiteradas oportunidades
se solicito tanto a la directora de administracion y finanzas como a la secretaria
ejecutiva de la corporacion municipal, los Informes Técnicos de Evaluacion Anual y
sus Anexos, respecto de los 15 establecimientos educacionales adscritos al programa
de integracién escolar, no obstante, sélo se proporcioné un detalle de los recursos
aplicados en cada uno de ellos.

Como consecuencia de lo expuesto, no fue
posible establecer la cantidad de alumnos reevaluados ni los dados de alta, como
tampoco el logro alcanzado en los procesos de aprendizaje en los 15 establecimientos
adscritos al programa de integracion escolar en el afo 2011.

En su respuesta, la secretaria general (S)
informa y acredita que dio cumplimiento al envio del sefialado informe antes del 30 de
enero de 2012. Explica, ademas, que debido a problemas en la plataforma del
Ministerio de Educacién, no fue posible imprimir el reporte del mencionado informe, y
por ende, ponerlo a disposicion de este Organismo de Control.

Al respecto, se ha resuelto mantener la
observacion formulada, debido a que esa corporacidon municipal no remitio el informe
de que se ftrata, situacidn que impidi6 conocer la informacion de los avances
obtenidos, la determinacién de su continuidad y el tipo de apoyo requeride de los
alumnos con necesidades educativas especiales.

V.- RECURSOS RECEPCIONADOS
1.-  Transferencias recepcionadas por la corporacion.

Los recursos transferidos en el afo 2011,
desde el Ministerio de Educacién a la Corporacién Municipal de Renca por concepto
del Programa de Integracion Escolar, de acuerdo al articulo 9°, del decreto con fuerza
de ley N° 2, de 1998, del Ministerio de Educacion, ascendieron a $ 580.617.409 .-,
segun libros mayores contables proporcionados por esa entidad.

Sin embargo, de la revision de las
liquidaciones de subvenciones y cartolas bancarias, se establecié que los ingresos
transferidos desde esa cartera ministerial ascendieron realmente a $ 653.551.244 -,
segln se muestra en el siguiente cuadro:

Subvencion Reliquidacion de Adicional Adicional Total
seguln subvencion Ley 19.410 Ley 19.464
liguidaciones
$ $ $ $ $
415.298.487 218.082.205 15.231.326 | 4.939.226 653.551.244
o I IS ]

Enseguida, el detalle de la Subvencion de
Educacion Especial Diferencial y de Necesidades Educativas Especiales de caracter
Transitorio, por establecimiento educacional es el siguiente:
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Establecimiento Educacional RBD | Subvencion | Subvencion Total
| Educacion | Necesidades
Especial Educativas
' Diferencial | Especiales
| Transitorias
3 $ $
Escuela Béasica Juana Lestonnac , Ex - 10197 | 16.118.888  7.560.069 | 23.678.957
325
Escuela Basica Isabel de Brun, Ex - 316 10200 | 25.130.554 @ 11.294.288 | 36.424.842
Escuela Basica Thomas Alva Edison, Ex — | 10201 | 18.635.634 | 12.827.966 | 31.463.600

1317

| Escuela Basica Domingo Santa Maria 10202 | 23.635.668 | 31.485.229 | 55.120.897
Gonzalez, Ex — 318 |

Liceo Francisco Infante Abbot N., Ex — 10203 | 7.349846 | 6.234.013 | 13.583.859
319

Escuela Basica Capitan José Luis 10204 | 11.450.665 | 13.724.466 | 25.175.131

Araneda, Ex — 314

Escuela Basica General Manuel Bulnes, 10205 | 13.401.145 | 11.388.243 | 24.789.388
Ex ~ 315

Escuela Basica Rebeca Matte Bello, Ex — | 10207 | 26.409.983 | 27.822.603 | 54.232.586
326

Escuela Basica Alejandro Gorostiaga O., | 10210 | 19.735.941 | 8.897.849 | 28.633.790 |
Ex — 340

Escuela Municipal Corbeta Esmeralda, Ex | 10211 | 9.012.764 | 6.943.247 | 15.956.011
~ 323

‘Escuela Juana Atala Hirmas N., Ex — 330 | 10212 | 6.417.846 | 8655117 | 15.072.963

Escuela Basica Montserrat Robert de 10216 | 14.694.075 | 6.188.881 20.882.956
Garcia, Ex — 332

Escuela Basica Lo Velasquez, Ex - 1344 12113 | 17.992.065 | 16.683.703 | 34.675.768

Escuela Basica Municipal N. R. P. 12243 | 16.548.340 | 11.507.467 | 28.055.807
Gustavo La Paige, Ex — 1365

Escuela Municipal de Parvulos, Ex 1368 12273 | 2.288.492 | 5.263.440 7.551.932

 Total 228.821.906‘ 186.476.581 | 415.298.487

Respecto a lo anterior, la secretaria general
(S) sefala que regularizé la situacion advertida por esta Contraloria General; sin
embargo, no adjunté antecedentes que acrediten lo aseverado, por lo que no es
factible salvar la objecion planteada.

2.- Depaosito y registro de los recursos recepcionados.

En este tenor, el examen efectuado
comprob6 que los ingresos informados por la entidad visitada por este concepto
fueron contabilizados en la partida contable 7-01-16-001, denominada “Proyecto de
Integracion”, y depositados en la cuenta carriente N° 5390822-5, del Banco
Santander, denominada “Educacion” la cual no es utilizada exclusivamente para el
programa en cuestion, sino que es de uso general de la direccidn de educacion,
situacion que no permite llevar un cabal control de la subvencion de integracion
escolar.

En relacién con lo anterior, es del caso indicar
que la directora de administracion y finanzas de esa corporacion, mediante certificado
S/N®, de 17 de julio de 2012, informé que los recursos del programa PIE son
registrados en la cuenta contable 60701003; sin embargo, segun consta de los libros
mayores proporcionados por esa entidad, tales fondos son reconocidos
contablemente en la partida 7-01-16-001, ya citada.
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Sobre el particular, cabe precisar que la
entidad visitada no inform6, en su oportunidad, a esta Contraloria General, los
recursos recibidos bajo la denominacién genérica de aportes adicionales,
correspondientes a la subvencién adicional especial prevista en el articulo 41 del
decreto con fuerza de ley N° 2, de 1998, del Ministerio de Educacion, y la subvencién
no docente contemplada en el articulo 5° transitorio del mismo texto normativo, los
que totalizaron la cantidad de $ 20.170.552.-.

Referente a esta materia, se determind que
los mencionados aportes adicionales no se encontraban registrados contablemente,
situacion ratificada de manera verbal por la directora de administracion y finanzas de
esa corporacion.

La autoridad corporativa, en su respuesta,
manifiesta que los ingresos del programa PIE se registran en la partida contable 7-01-
16-001, denominada “Proyecto de Integracion”, y que, por error involuntario, se
informd la cuenta 60701003, habilitada para la contabilizacion de los gastos del
sefialado programa.

Asimismo, reconoce que los recursos de
denominacion genérica de aportes adicionales, ascendentes a $ 20.170.552.-, no se
encontraban registrados contablemente, debido al desconocimiento de que
correspondian a las subvenciones antes citadas.

De conformidad con lo expresado por la
secretaria general (S), se levanta la objecién formulada sobre el nimero de la cuenta
contable, utilizada para el registro de los ingresos por el programa PIE.

Sin perjuicio de lo anterior, se mantiene la
relativa a la omision en la contabilizacion de los aportes adicionales de que se trata,
por cuanto, esa autoridad no se pronuncié ni remitic antecedentes que acrediten su
regularizacién. Ademas, aun cuando no existe obligacion legal al respecto, se
recomienda la existencia de cuenta corriente especial para la administraciéon de los
recursos del programa PIE, para un adecuado control de su ejecucion.

3.- Diferencia entre la informacién entregada por el Ministerio de Educacion y la
proporcionada por la corporacién municipal.

De acuerdo a la revisién efectuada, se
determiné una diferencia ascendente a $ 3.090.000.-, entre las transferencias
informadas por la Unidad de Subvenciones del Ministerio de Educacion a esta
Contraloria General, y los ingresos reconocidos contablemente en la
partida N° 7-01-16-001. El detalle es el siguiente:

Transferencias segun Ingresos afio 2011 Diferencia |

Ministerio de Educacion segun libros mayores

\ proporcionados por la

\ corporacion municipal
‘ $ $ $

577.527.409 580.617.409 3.090.000 |

Sumado a lo anterior, se establecido que los
ingresos acreditados por esa corporacion mediante cartolas bancarias, que coinciden
con los registrados en las liquidaciones de subvenciones de la pagina web
www.comunidadescolar.cl., difieren de las transferencias informadas por esa cartera
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ministerial, situacion que se aprecia en cuadro que sigue:

| Transferencias segun Transferencias segun Diferencia
Ministerio de Educacién Cartolas Bancarias y
| liquidaciones de
subvenciones
(pagina web
www.comunidadescolar.cl)
$ $ o $
577.527.409 653.551.244 76.023.835

En su oficio de respuesta, la autoridad
corporativa sefala que solicito al Ministerio de Educacion informacion acerca de los
recursos transferidos desde esa cartera ministerial a la corporaciéon municipal, por
concepto del programa de integracién escolar.

Seguidamente, hace presente que las
diferencias determinadas por esta Contraloria General, podrian deberse a que esa
Secretaria de Estado habria considerado el periodo escolar, esto es, desde marzo a
febrero del afio siguiente, y no el periodo contable, desde enero a diciembre.

Anade, que la discrepancia observada entre
las transferencias informadas por el MINEDUC y las cartolas bancarias y liquidaciones
de subvenciones, debe ser aclarada por la Secretaria Regional Ministerial.

Al respecto, debe sefalarse que Ila
informacion confrontada por este Organismo de Control, corresponde al mismo
periodo, esto es, 1 de enero al 31 de diciembre de 2011.

Por ende, y sin perjuicio de la accién adoptada
por la secretaria general (S), se mantienen las situaciones objetadas, en tanto no sean
aclaradas documentadamente, las discrepancias observadas por esta Contraloria
General.

4.- Conciliaciones bancarias.

En torno a esta materia, se verificod que esa
entidad corporativa efectia mensualmente las conciliaciones bancarias de la cuenta
corriente N° 5390822-5, del Banco Santander, habilitada para el manejo de la
totalidad de los recursos aportados por el Ministerio de Educacion.

Para efectos del presente examen, se
considerd una muestra correspondiente al mes de diciembre de 2011 de la citada
cuenta corriente, movimientos que fueron cotejados con los libros mayores analiticos,
listados de cheques girados y no cobrados, y la correspondiente cartola bancaria,
cuyo resultado arrojo diferencias, segun consta en Anexo N° 5.

Referente a este rubro, la secretaria general
(S) manifiesta que la diferencia determinada por este Organismo de Control, obedece
a que en la conciliacion de que se trata, se omitio considerar tres cheques emitidos el
29 de diciembre de 2011, por $ 7.436.268.-, cantidad que adicionada al monto total de
los cheques girados y no cobrados, totaliza $ 81.003.327.-, que al restarse del saldo
contable ($ 23.099.758 .-), iguala el saldo de la cartola bancaria, de $ 57.903.560.-.

Analizados los antecedentes remitidos en esta
oportunidad, se levanta la situacion inicialmente observada.
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VI.- APLICACION DE LOS FONDOS

La Corporacion Municipal de Renca destino
los recursos percibidos el afio 2011 por el programa PIE, a la contratacion de recursos
humanos especializados y a la provisién de medios y recursos materiales educativos,
por un monto de $ 592.852.594 -, que representan el 90,71% del total de los recursos
transferidos en el mismo ano, de $§ 653.551.244 -, dando cumplimiento al articulo 86
del decreto N° 170, de 2009, ya mencionado.

1.- Recursos gastados y remanentes no utilizados.

A este respecto, se establecio que los gastos
efectuados durante el afio 2011, ascendieron a $ 592.852.594 -, quedando un saldo
sin ejecutar de $ 60.698.650.-, cifra cuya determinacion consideré los ingresos y
gastos del ano 2011, mas el superavit de arrastre del afio 2010, de acuerdo al
desglose que se contiene en cuadro adjunto:

Remanente Ingresos Aportes Total Gastos Saldo
' Afo 2010 Subvencién ‘ adicionales Ingresos al
segun leyes 31.12.2011
liguidaciones N°s. 19410y
| de subvencién 19.464
' mas ' ,
reliquidacion [
s $ } 8 $ $ $
49.912.661 633.380.692 | 20.170.552 | 653.551.244 | 592.852.594 @ 60.698.650

2.- Saldo en cuenta corriente de la direccion de educacion.

La auditoria practicada permitic establecer
que, al 31 de diciembre de 2011, la cuenta corriente N° 5390822-5, del Banco
Santander, en la que, como se dijera, se depositan los fondos del programa en
analisis, conjuntamente con otros recursos, registraba un saldo de $ 57.903.569 .-,
monto que no cubre el saldo sin utilizar del programa PIE. A saber:

Concepto N ~ Monto
- $
Saldo Bancario segun cartola ) 57.903.569
Cheques girados y no cobrados - - 0
| Total 57.903.569

Referente a este punto, la secretaria general
(S) senala que esta Contraloria General, al determinar el saldo sin ejecutar, al 31 de
diciembre de 2011, no incluyd los fondos por rendir ascendentes a $ 10.502.099.-,
cifra que restada al monto sin utilizar de $ 60.698.650.-, daria un monto que cubriria el
saldo bancario.

No obstante, dado que esa autoridad
corporativa no remitié antecedentes que acrediten lo informado, la situacién advertida
debe ser mantenida.

3.-  Documentacion no proporcionada.

A pesar de haber sido requeridos, esa
corporacion municipal no proporciond los comprobantes que generaron pagos por
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concepto de remuneraciones, los cuales, al 31 de diciembre de 2011, ascendieron
a $ 580.527.409.-, seguin base de datos entregada por esa entidad.

En relacion a este acapite, la secretaria
general (S) indica que la documentacion informada como no aportada por esa
corporacion municipal, habria sido revisada en terreno por esta Contraloria General,
toda vez que —manifiesta- se tuvo a la vista los libros mayores por centro de costo, y
las liquidaciones de sueldo de todos los funcionarios participantes del PIE.

Al efecto, cabe precisar que, si bien los
antecedentes a que hace mencidn esa autoridad fueron puestos a disposicion de este
Organismo Contralor, éstos no adjuntaban los comprobantes de pago y sus respaldos,
motivo por el cual, corresponde mantener la observacion formulada.

VIl.- RENDICION DE CUENTAS
1.-  Sobre rendiciones de cuenta presentadas al Ministerio de Educacion.

Al respecto, cabe senalar, en primer término,
que las rendiciones de cuentas de los establecimientos educacionales deben
efectuarse a través del sitio www.comunidadescolar.cl., del Ministerio de Educacion.

Establecido lo anterior, corresponde indicar
que, de la revision practicada a la informacion proporcionada por esa reparticion
corporativa, relativa al detalle de los recursos aplicados con cargo a la subvencién de
que se trata —mencionada en el capitulo V-, se establecié que la corporacion rindid
gastos del programa en referencia por la suma de $ 564.759.651.-, monto que no
coincide con el total de los fondos utilizados por esa entidad, ascendente a
$ 592.852.594 -

La secretaria general (S), en su respuesta,
expresa que la diferencia observada por este Organismo Fiscalizador, se produjo al
momento de rendir en la plataforma del MINEDUC, producto de la intermitencia de la
pagina web, por lo que considerando la obligacion de hacerlo dentro de una fecha
determinada, se optd por enviar como informe financiero, lo que dicha plataforma
guardd o archivo. Agrega, que el gasto real es el registrado en la contabilidad.

Sin perjuicio de lo informado por esa
autoridad, se mantiene la situacion objetada, en tanto ella no sea regularizada.

2.- Plazo de rendiciones al MINEDUC.

En torno a esta materia, se debe hacer
presente que, el inciso segundo del articulo 92, del decreto N° 170, de 2009, antes
aludido, indica que junto al Informe Técnico de Evaluacion se debe adjuntar un Anexo
con informacién detallada del uso de los recursos otorgados por concepto de
Subvencion de Educaciéon Especial, debiendo estar disponible antes del 30 de enero
de cada afio.

Sobre el particular, cabe sefialar que no fue
posible determinar si la corporacion municipal cumplié con el plazo dispuesto en la
norma legal aludida, debido a que, tal como se mencionara en el capitulo IV, esa
entidad no proporcioné a esta Contraloria General, dichos documentos.

Ay
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En respuesta a esta observacion, la autoridad
corporativa remite correo de 23 de agosto de 2012, emitido por dofia Grace Egana
I < cargada de la unidad de Proyecto de Integracion Escolar del Ministerio de
Educacion, quien informa que esa corporacion municipal realizo la rendicion de cuenta
de los fondos del programa PIE, dentro del plazo legal, antecedente que, examinado,
permite salvar la objecion planteada.

VIIl.- VISITA A TERRENO

De las visitas realizadas a cuatro (4)
establecimientos educacionales adscritos al programa de que se trata, esto es,
Escuela Basica Municipal N.R.P. Gustavo Le Paige, ex 1365, Escuela Basica
Domingo Santa Maria Gonzalez, Ex 318; Escuela Basica General Alejandro
Gorostiaga Orrego, Ex 340; y, Escuela Basica Isabel de Brun, Ex 316, que
corresponden al 27% del total adscrito al convenio, se pudo advertir lo siguiente:

1.- Existencia y funcionamiento del aula de recursos PIE.

La validacion efectuada a la muestra de
establecimientos educacionales permiti6 comprobar que ellos cuentan con un aula de
recursos exclusiva, dando cumplimiento a lo exigido en la clausula quinta del convenio
y al instructivo N° 191, de 2006, del Ministerio de Educacion, sobre proyectos de
integracion escolar.

En efecto, conforme el punto 12 del referido
instructivo, requisitos para la aprobacion de un PIE, debe contarse con una "Aula de
Recursos", que consiste en una sala con espacio suficiente y funcional que contenga
la implementacion, accesorios y otros materiales didacticos necesarios para satisfacer
los requerimientos de los distintos alumnos integrados.

No obstante lo anterior, se verificé que las
referidas aulas de recursos no cuentan con un inventario que identifique tanto el
mobiliario como los elementos adquiridos con cargo al programa.

En atencion a que esa autoridad corporativa
no se pronuncia sobre la omision advertida, ella debe ser mantenida.

2.-  Sobre materiales didacticos para los alumnos con necesidades educativas
especiales.

En este sentido, del examen practicado a una
muestra de los pagos realizados por la entidad corporativa, con cargo al proegrama de
integracion escolar, se constatd que un monto de $ 6.642.108.-, fue destinado, entre
otros fines, para la compra de tintas, toner y materiales de oficina, sin que conste que
tales adquisiciones se ajusten a lo previsto en el articulo 86, letra d), del reglamento,
que se refiere a los medios y recursos materiales educativos que faciliten la
participacion, la autonomia y progreso en los aprendizajes de los estudiantes.

En su respuesta, la secretaria general (S)
sefiala que las mencionadas adquisiciones se realizaron enfocadas al logro de las
estrategias establecidas en el PIE, en tanto ellas permiten llevar a cabo, entre otras
cosas, las planificaciones, evaluaciones e informes que van directamente en beneficio
del progreso en los aprendizajes de los alumnos, como al control que se debe ejercer
sobre el cumplimiento del proyecto de que se trata.



CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
DIVISION DE MUNICIPALIDADES
SUBDIVISION DE AUDITORIA E INSPECCION
AREA DE AUDITORIA 2
- 26 -

De conformidad con lo expresado por esa
ejecutiva, se entiende subsanada la observacion inicialmente formulada.

3.-  Libro de registro de atencién profesional.

De manera previa, cabe precisar que, de
acuerdo al punto 6.3, del oficio ordinario N° 496, de 2011, ya citado, las actividades
propias del programa de integracién escolar deben registrarse en el documento
denominado “Registro de Planificacion y Evaluacion de Actividades de Curso, Programa
Integracion Escolar”, el que contempla lo siguiente:

e La planificacién del trabajo colaborativo.

+ Proceso de evaluacion inicial.

e Planificacién del proceso educativo.

e Estrategias de trabajo con la familia y la comunidad.
* |mplementacion y evaluacion del proceso educativo.

» Registro de los apoyos y actividades realizadas, el lugar en que se otorgan,
fecha y firma del profesional.

Puntualizado lo anterior, las validaciones
practicadas al efecto en los 4 establecimientos visitados determinaron que el
documento mencionado es efectivamente utilizado, manteniéndose al dia y detallando,
entre otros antecedentes, la identificacion del profesional, el alumno que recibe la
atencion, las actividades realizadas y las horas que se emplearon, asi como la fecha,
hora y materias tratadas durante la asistencia, consignando, ademas, las citaciones a los
alumnos y apoderados.

IX.- SOBRE OTRAS OBSERVACIONES DERIVADAS DEL EXAMEN

La auditoria realizada establecio que la
Corporacién Municipal de Renca no cuenta con una unidad de control, motivo por el
cual esa reparticion no ha realizado auditorias a los establecimientos que atienden
alumnos con necesidades educativas especiales, del programa de integracién escolar.

La autoridad corporativa, en su respuesta,
manifiesta que la obligacion de que la corporacién municipal cuente con una unidad
de control no se encuentra contenida en los estatutos de constitucion de la misma, ni
en el decreto con fuerza de ley que la cred, como tampoco en otra disposicion
vinculante que obligue a las corporaciones de derecho privado, que administran
fondos publicos.

Anade, que dado que esta Contraloria
General no indica la fuente legal aplicable, entiende lo sefalado por ésta como una
sugerencia y no como observacion.

Al respecto, cabe sefialar que, si bien no
existe una norma legal expresa que obligue a dichas corporaciones a implementar una
unidad de control, esa entidad debera ponderar su creacion, con el objeto de optimizar

N
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sus procesos de gestion, maxime, si ella percibe fondos procedentes del sector
publico para ejecutar diversos programas.

X.- CONCLUSIONES

Atendidas las consideraciones expuestas
durante el desarrollo del presente trabajo, corresponde concluir que la Corporacion
Municipal de Renca ha regularizado diversas observaciones incluidas en el
preinforme, no obstante, debera abocarse a resolver las subsistentes, segln el detalle
que sigue para unas y otras.

1- Las observaciones sefaladas en el
capitulo I, numeral 1, aprobacion proyecto de integracion escolar y 2, estado del
programa y logro de las metas propuestas; en el capitulo I, sobre los compromisos
asumidos por el sostenedor de los establecimientos educacionales, referidos a la
entrega del Informe Técnico de Evaluacion Anual como su Anexo, al departamento
provincial y, a las familias de los estudiantes beneficiados; en el capitulo Ill, numeral
1.1, carpetas de antecedentes de cada alumno, 1.2, existencia de alumnos, 3,
antecedentes de los profesionales contratados durante el ano 2011, respecto de las
profesionales Leonor Armijo Carolina Gonzalez [l Carolina Maureira

B <arem Noeckel [l Denise Piderit [l Romina Precht .
Sayoko Priore Il Tamara Salas| Il Cecilia SanchezZJllll Rocio Ulloa
‘. titulos profesionales en fotocopia, en relacion a dofia Bianca Vercellino

i y Jazmin Negrete en el capitulo V, numeral 2, depésito y
registro de los recursos recepcionados, en cuanto al numero de la cuenta contable
utilizada para el registro de los recursos PIE, 4, conciliaciones bancarias; en el
capitulo VII, numeral 2, plazo de rendiciones al MINEDUC; y, en el capitulo VIII,
numeral 2, sobre materiales didacticos para los alumnos con necesidades educativas
especiales, se dan por subsanadas, considerando las explicaciones y antecedentes
aportados por la entidad, sin perjuicio de las futuras validaciones a realizarse en
proximas auditorias de seguimiento.

2- Respecto al -capitulo Il, convenio
comunal de integracion escolar, la corporacion debera requerir a la Secretaria
Ministerial de Educacién de la Regién Metropolitana para que concurra con su firma a
la debida formalizacion del convenio de que se trata y concluya la tramitacion de la
resolucién que lo sanciona.

Asimismo, en cuanto a los compromisos
asumidos por el sostenedor de los establecimientos educacionales, la corporacién
debera dar cumplimiento a lo establecido en la clausula quinta del convenio, referido a
la asignacion de 3 horas cronologicas para los profesores de educacion regular para
la planificacion; asi como la entrega de los Informes Técnicos de Evaluacion Anual a
los consejos escolares de los respectivos establecimientos educacionales adscritos al
PIE.

3.- En relacién al capitulo lll, evaluacion y
diagnostico de los alumnos (as) beneficiados (as) con la subvencién y de los
profesionales contratados, numeral 3, antecedentes de los profesionales contratados
durante el afo 2011, esa entidad corporativa debera actualizar los contratos de trabajo
correspondientes al ano 2011, de las profesionales Ana Maria Vidal
Paulina Ovalle [l lo que debera ser acreditado documentadamente a esta
ontraloria General, en un plazo de 30 dias habiles.
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En lo concerniente a los numerales 3.1 y 3.2,
titulos profesionales en fotocopia y, jornada de trabajo, respectivamente, procede que
esa autoridad imparta las instrucciones necesarias a fin de que las carpetas de los
profesionales cuenten con el respaldo de su titulo profesional y con la informacién
actualizada, lo que debera acreditar documentadamente a esta Contraloria General,
en un plazo de 30 dias habiles.

4- Respecto al capitulo IV, Informe
Tecnico de Evaluacién Anual, corresponde que esa reparticion corporativa disponga
las acciones pertinentes, para que el informe de que se trata se encuentre a
disposicion de esta Contraloria General, para una futura revisién.

5- En cuanto al capitulo V, recursos
recepcionados, numeral 1, transferencias recepcionadas por la corporacion, procede
que esa entidad aclare la situacion alli indicada y efectle los ajustes contables que
procedan, remitiendo su resultado documentadamente, a este Organismo de Control,
en un plazo de 30 dias habiles.

En lo que concierne al numeral 2, depésito y
registro de los recursos recepcionados, corresponde que esa autoridad evalie, como
medida de buena administracion, contar con una cuenta corriente bancaria exclusiva
para llevar el control de los recursos del programa de integracion escolar: Ademas,
debera proceder al registro de los aportes adicionales, correspondientes a la
subvencion adicional especial prevista en el articulo 41 del decreto con fuerza de ley
N® 2, de 1998, del Ministerio de Educacion, y la subvencién no docente contemplada
en el articulo 5° transitorio del mismo texto normativo, lo que debera ser acreditado
documentadamente a esta Contraloria General, en un plazo de 30 dias habiles.

Referente al numeral 3, diferencia entre la
informacion entregada por el Ministerio de Educaciéon y la proporcionada por la
corporacion municipal, esa entidad debera aclarar las diferencias alli consignadas,
cuyo resultado debera ser informado a este Organismo de Control, en el término de 30
dias habiles.

6.-  En relacion al capitulo VI, aplicacion de
los fondos, numeral 2, saldo en cuenta corriente de la direccién de educacion, esa
corporacion debera aclarar y regularizar la situacion alli representada, lo que debera
ser acreditado documentadamente a esta Contraloria General, en el término de 30
dias habiles.

En lo relativo al numeral 3, documentacién no
proporcionada, esa entidad corporativa debera disponer las medidas que sean
necesarias, a fin de que los antecedentes de que se trata, se encuentren a disposicion
de esta Contraloria General, para una futura revision.

7.- Respecto al capitulo VII, rendicién de
cuentas, numeral 1, sobre rendiciones de cuenta presentadas al Ministerio de
Educacion, esa corporacion debera efectuar, a la brevedad, los ajustes contables que
procedan al efecto, cuyo resultado debera ser informado en el término de 30 dias
habiles.

8.- En cuanto al capitulo VIII, visita a
terreno, numeral 1, existencia y funcionamiento del aula de recursos PIE, esa entidad
privada debera habilitar un inventario para los activos adquiridos con cargo a los
recursos del programa de integracion escolar, lo cual sera validado en futuras

uditorias de seguimiento, que realice esta Entidad de Control.
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9.- En relacion al capitulo IX, sobre otras
observaciones derivadas del examen, esa entidad debera ponderar el establecimiento
de una unidad de control interno, con el objeto de optimizar sus procesos.

10.- Finalmente, en lo que se refiere al
Ministerio de Educacion, corresponde concluir lo siguiente: Acerca del capitulo I,
numeral 1, aprobacién proyecto de integracion escolar, y |l, convenio comunal de
integracion escolar, corresponde que esa cartera ministerial proceda la suscripcion del
convenio que rigiera todo el ano 2011, pese a la ausencia de dicha formalidad, y
ademas, lo sancione mediante la debida tramitacion de la resolucion exenta N° 4.962,
de 26 de mayo de 2011, que debid aprobar oportunamente el convenio y el programa
comunal de integracion de alumnos de educacion parvularia, basica y media con
necesidades educativas especiales de la Corporacién Municipal de Renca; de modo
de convalidar lo obrado en virtud de tales instrumentos, debiendo remitir ambos
antecedentes a este Organismo de Control, en el término de 30 dias habiles.

En lo que concierne al capitulo lll, evaluacion
y diagnostico de los alumnos (as) beneficiados (as) con la subvencion y de los
profesionales contratados, numeral 1, punto 1.3, asistencia de alumnos, el Ministerio
de Educacion debera evaluar si procede incorporar al Sistema Informacion General de
Estudiantes, SIGE, un aplicativo que permita visualizar la asistencia de los alumnos
del afo en curso asi como de afios anteriores, con el objeto de poder cruzar dicha
informacion con el cobro de las subvenciones. Asimismo, debera consolidar la
informacion de los establecimientos a nivel comunal, con el objetivo de contar con un
control de los alumnos con NEE, que son beneficiados con el programa citado, lo cual
sera verificado en futuras fiscalizaciones a esa entidad.

Transcribase a la Alcaldesa, al concejo
municipal y al director de control de la Municipalidad de Renca, a la secretaria general
(S) de la Corporacion Municipal de Renca, al Ministerio de Educacioén, y a la unidad de
seguimiento de esta Division.

Saluda atentamente a Ud.,

)

r -
g 4 Vs,
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Anexo N° 1

Estrategia

Actividad

Sensibilizacion e informacion a la

Incorporacién en el proyecto educativo

\ comunidad educativa sobre la | institucional, (PEl), de todas las estrategias

| integracion y el PIE del | del PIE.

| establecimiento.
Deteccién y evaluacion de | Elaboracién de un reglamento de evaluacion
necesidades educativas especiales, | de las NEE y un plan de trabajo para la
(NEE). | deteccion y evaluacion de ellas. .

Coordinacion y trabajo colaborativo
entre profesores y profesionales de

Elaborar un plan de trabajo colaborativo

entre profesores y profesionales de apoyo

| educativa en estrategias de atencion
| a la diversidad y las NEE.

apoyo, con la familia y con los | con lafamilia y con los estudiantes.
estudiantes.
Capacitacion a la  comunidad | Elaborar plan anual de capacitacion de

acuerdo a los planes de mejoramiento (SEP)
y el PEI del establecimiento.

' Adaptacion y flexibilizacién curricular.

Definicion de los criterios con los que se
adaptara la evaluacion, los objetivos,
contenidos, metodologias y materiales para
dar respuesta a las NEE.

'Participacion de la familia y la
comunidad.

Elaborar e implementar plan de trabajo que
incorpore a la familia y la comunidad en el
proceso educativo del establecimiento.

|
Convivencia escolar y respeto a la
diversidad.

Creacion de circulos de amigos, tutorias
entre companeros y formacion de grupos que
consideren amistades e intereses.

' Monitoreo y evaluacion del PIE.

Elaboracion de procedimientos
instrumentos para la evaluacion
seguimiento del PIE.

e
y el
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Anexo N° 2
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Cumplimiento de las estrategias del Programa Integracion Escolar

Estrategias

| Escuela Basica Municipal N.R_P. Gustavo Le Peige
Ex - 1365

1. Sensibilizacién e informacién a la
comunidad educativa sobre la

Existe el documento del PEI
con las estrategias del PIE
incorporadas.

Poseen registros
audiovisuales y de asistencia
a las actividades realizadas
para informar y sensibilizar.

3.- Coordinacién y trabajo colaborativo
entre profesores y profesionales de
apoyo, con la familia y con los

integracion y el PIE del establecimiento. S| NO P/L g NO P/L
1 1 ]
Existe un reglamento de Existe un plan de trabajo y su
[ evaluacion de las NEE. calendarizacion para la
| 2 - Deteccion y evaluacion de NEE. evaluacion y la deteccion.
Sl NO P/L Sl NO P/L
1 1
Cuentan con un plan de Existen documentos que

trabajo y su calendarizacidn

demuestren la Evaluacién de
los resultados.

St S1I NO P/L S1I NO P/L
Cuentan con un Plan de Presentan evaluacion de los
4 - Capacitacion a la comunidad trabajo y su calendarizacion | resultados de estas jornadas
l educativa en estrategias de atencién a | de capacitaciones. de capacitacion.
| la diversidad y las NEE. Sl NO P/L S| NO P/L
1 1 '
Existen Criterios de Cuentan con una pauta de |
adaptacién curricular seguimiento de la evaluacion
5.- Adaptacién y flexibilizacion curricular te raEsU ERaE S
¥ P y AR aplicacién de estos criterios.
Sl NO P/L Sl NO P/L
1 1
Existe un Plan de trabajo y su | Presentan evaluacion de los
6.- Participacion de la familia y la calendarizacion - resultados.
comunidad. Si NO P/L Sl NO P/L
1 1
Existe un plan de trabajo y su | Presentan evaluacion de los
7.- Convivencia escolar y respeto a la calendarizacion. resultados
diversidad. Sl NO P/L Sl NO P/L
1 1

8.- Monitoreo y evaluacion del PIE.

Existe Documento con los
procedimientos e
instrumentos para la
evaluacion y el seguimiento
del PIE.

Presentan evaluacion del
cumplimiento de los
progresos y resultados de
aprendizajes alcanzados por
los estudiantes.

Sl NO P/L Sl NO P/L
1 1

Total S| por establecimiento (A) 10 .
Total NO y PL por establecimiento (B) 6 |
Total por establecimiento (A+B) 16 [ |
Cumplimiente 100% de las estrategias
(A/(A+B)) 63%
Cumplimiento parcial o nulo de las
estrategias (B/(A+B)) 37% .

Sigla

SlI: El medio de verificacion indica que se cumple en parte la estrategia.

NO: El medio de verificacién indica que no se cumple en parte la estrategia.
P/L: El medio de verificacion indica que se esta por lograr en parte la estrategia.
Nota: Cada estrategia posee 2 medios de verificacidn, al estar ambos con un S, significa que la estrategia se cumple.
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Estrategias

Escuela Basica Domingo Santa Maria Gonzalez,
Ex N° 318

1.Sensibilizacion e informacion a la
comunidad educativa sobre la integracion
y el PIE del establecimiento

Existe el documento del PEI
con las estrategias del PIE
Incorporadas

Poseen registros
audiovisuales y de
asistencia a las actividades
realizadas para informar y
sensibilizar

Sl NO PIL

Sl NO PiL

1

1

2 - Deteccion y evaluacion de NEE.

Existe un reglamento de
evaluacion de las NEE.

Existe un Plan de trabajo y
su calendarizacién para la
evaluacion y la deteccion.

Sl NO P/L

Sl NO P/L

Tt |

1

3.- Coordinacion y trabajo colaborativo
entre profesores y profesionales de apoyo,
con la familia y con los estudiantes

Cuentan con un plan de
trabajo y su calendarizacién

Existen documentos que
demuestren la Evaluacion
de los resultados.

S NO P/L

Sl NO P/L

1

1

Cuentan con un Plan de

Presentan Evaluacién de los

4 - Capacitacion a la comunidad educativa | trabajo y su calendarizacién | de los resultados de estas
en estrategias de atencion a la diversidad | de capacitaciones jornadas de capacitacion |
y las NEE Sl NO P/L Si NO PIL |
1 1
Existen Criterios de Cuentan con una Pauta de
adaptacion curricular seguimiento de la
Evaluacion de los resultados
5.- Adaptacién y flexibilizacion curricular de la aplicacion de estos
criterios
Sl NO P/L Sl NO | PIL
1 | 1 l
Existe un Plan de trabajoy | Presentan Evaluacién de los
6.- Participacion de la familia y la su calendarizacion de los resultados
comunidad. Sl NO P/L Sl NO P/L
1 1
Existe un Plan de trabajo, su | Presentan Evaluacion de los
| 7.- Convivencia escolar y respeto a la calendarizacion de los resultados
| diversidad Sl NO P/L Sl NO P/L
\ 1 1

8.- Monitoreo y evaluacion del PIE.

Existe Documento con los
procedimientos e
instrumentos para la
evaluacion y el seguimiento
del PIE.

Presentan evaluacion del
cumplimiento de los
progresos y resultados de
aprendizajes alcanzados por
los estudiantes.

Sl NO P/L

Si NO P/L

1

1

Total Sl por establecimiento (A)

Total NO y PL por establecimiento (B)

Total por establecimiento (A+B)

|~

| Cumplimiento 100% de las estrategias
L(A(A+B))

56%

Cumplimiento parcial o nulo de las
estrategias (B/(A+B))

44%
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Estrategias

Escuela Basica Alejandro Gorostiaga Orrego, Ex N° 340

1.8Sensibilizacién e informacion a la
comunidad educativa sobre la integracion
y el PIE del establecimiento

Existe el documento del PEI
con las estrategias del PIE
incorporadas

Poseen registros
audiovisuales y de
asistencia a las actividades
realizadas para informar y
sensibilizar

| 2.- Deteccion y evaluacion de NEE.

Sl NO P/L Sl NO P/L
1 1
Existe un reglamento de Existe un Plan de trabajo y

evaluacién de las NEE.

su calendarizacion para la
evaluacion y la deteccion.

sl NO | PIL

Sl NO P/L

1 |

1

3.- Coordinacion y trabajo colaborativo
entre profesores y profesionales de apoyo,
con la familia y con los estudiantes

Cuentan con un plan de
trabajo y su calendarizacion

Existen documentos que
demuestren la Evaluacion
de los resultados.

Sl NO P/L

Sl NO PIL

1

1

4 - Capacitacion a la comunidad educativa
en estrategias de atencion a la diversidad

Cuentan con un Plan de
trabajo y su calendarizacién
de capacitaciones

Presentan Evaluacién de los
de los resultados de estas
jornadas de capacitacion

y las NEE SI NO P/L Sl NO P/L
1 1
Existen Criterios de Cuentan con una Pauta de
adaptacion curricular seguimiento de la
Evaluacion de los resultados
5.- Adaptacion y flexibilizacion curricular ' de la aplicacion de estos
criterios
Sl NO P/L Sl NO P/L
1 1
Existe un Plan de trabajoy | Presentan Evaluacién de los
| 6.- Participacion de la familia y la su calendarizacion de los resultados
comunidad. Sl NO P/L Si NO P/L
1 1
Existe un Plan de trabajo, su | Presentan Evaluacion de los
7.- Convivencia escolar y respeto a la calendarizacién de los resultados
diversidad Sl NO P/L Sl NO P/L
1 1

8.- Monitoreo y evaluacion del PIE.

Existe Documento con los
procedimientos e
instrumentos para la
evaluacion y el seguimiento
del PIE.

Presentan evaluacion del
cumplimiento de los
progresos y resultados de
aprendizajes alcanzados por
los estudiantes.

Sl NO P/L Sl NO P/L
1 1

Total Sl por establecimiento (A) 10

Total NO y PL por establecimiento (B) 6

Total por establecimiento (A+B) 16

Cumplimiento 100% de las estrategias

(A/A+B)) 62%

Cumplimiento parcial o nulo de las

estrategias (B/(A+B)) 38%
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Estrategias

Escuela Basica Isabel de Brun, Ex N° 316

1.Sensibilizacién e informacién a la
comunidad educativa sobre la integracion
y el PIE del establecimiento

Existe el documento del PEI
con las estrategias del PIE
incorporadas

Poseen registros
audiovisuales y de
asistencia a las actividades
realizadas para informary
sensibilizar

S| NO | PL

si | NO P/L

T

1

2 - Deteccion y evaluacion de NEE.

Existe un reglamento de
evaluacion de las NEE.

Existe un Plan de trabajo y
su calendarizacion para la
evaluacion y la deteccion.

SI NO P/L

Sl NO P/L

1

1

3.- Coordinacion y trabajo colaborativo
entre profesores y profesionales de apoyo,
con la familia y con los estudiantes

Cuentan con un plan de
trabajo y su calendarizacion

Existen documentos que
demuestren la Evaluacién
de los resultados.

Sl NO P/L

S NO P/L

1

1

4 - Capacitacion a la comunidad educativa
en estrategias de atencion a la diversidad

Cuentan con un Plan de
trabajo y su calendarizacion
| de capacitaciones

Presentan Evaluacion de los
de los resultados de estas
jornadas de capacitacién

y las NEE S NO PIL SI NO | PL
1 1 ;
Existen Criterios de Cuentan con una Pauta de
adaptacién curricular seguimiento de la
Evaluacion de los resultados
5.- Adaptacion y flexibilizacién curricular de la aplicacion de estos
criterios
Sl NO P/L Si NO P/L
1 1

|
6.- Participacion de la familia y la
comunidad.

Existe un Plan de trabajo y
su calendarizacion

Presentan Evaluacion de los

de los resultados

Sl NO P/L

si | NO PIL

1

| 1

7.- Convivencia escolar y respeto a la
diversidad

Existe un Plan de trabajo, su
calendarizacion

Presentan Evaluacion de los
de los resultados

Sl NO P/L

Sl NO P/L

1

1

8.- Monitoreo y evaluacion del PIE.

Existe Documento con los
procedimientos e
instrumentos para la
evaluacion y el seguimiento
del PIE.

Presentan evaluacion del
cumplimiento de los
progresos y resultados de
aprendizajes alcanzados por
los estudiantes.

Sl NO P/L Sl NO P/L
1 1

 Total Sl por establecimiento (A) 12

Total NO y PL por establecimiento (B) 4

Total por establecimiento (A+B) 16

Cumplimiento 100% de las estrategias

(A/A*B)) 75%

Cumplimiento parcial o nulo de las

estrategias (B/(A+B)) 25%




e
~ oA ” ” X Bi|IWE) B| B aULOjU|
~ ~ ~ ~ ~ 1enowwng A sooibobepadooisy sajeul sawlioju|
~ ~ ~ ~ ~ epezienadsa UoDEN|EAd 0 Bo115adsa 021UN OLENLLIS |
~ ~ ~ ol A 021pgLU BULIOJUI O pNjeS 8p UQIDBIOIEN 3P ODIUN o_hm_::.:on_‘
~ % x ~ b4 sopezieinads3 soAody ap ugiden|eA3 021un oue[NULIo0S
” ~ ~ ~ x sopezijenadsa sofody ap ugeuLISia] 02IUN ouenLwIod |
~ ~ ~ ~ ~ B T uoenjenaay sisauls |
”~ ~ ~ ”~ ~ osaibu| ap ugeENn|EAT Bp SISajUIS ap oon o:m_::.:cn_|
~ ~ ~ ~ ~ o SISaULWEUY |
~ ~ ~ ~ ~ UOIZBN|BAS ap UOIDBZLIOINY |
X x _ X x x Jejnbal oulWn[e 0 eNoIewW ap OPEoRIHAD |
~ ~ _ ~ ~ ~ OJUBILWLID_U ap OpBOyINaD

I I I T iy
PLE oN WWAINVHY SINT ISOT NYLIdVD. vOISYE V13N0S3 - [BUCIOBONPT OIUBILIGBIGEIsT |

‘ouWN|e EPED 9p sajuapadsiue ap ejedie)

€ N OXauy

¢ VIHO11any 3a v3ayy
NOIDO3dSNI 3 VIHOLIaNy 3d NOISIAIdans
S3AVAIrIvdIQINNN 3d NOISIAIG

voIand3y v1 3d TVH3INTO VIHOTVYHLINOD




” ~ ~ P ~ eljiLie} ] e allloju]
I ~ - ~ A ~ 1enoiuno A sooibobepadoaisq sejeul) sawloju|
B ~ ” ~ ” ~ epezijepadsa Ugen|eAa o eslyidadsa 001U OLE|NWIO
~ ” ~ ~ ~ 001p9LU BULICJUI O PN|ES O UCIOBIO[EA 8P 001N OLEINULIOS |
- x x ~ X _H_ sopezijenads] sokody ap uooen|ea] oolun oue|NWIo
oA ~ ~ ~ ~ sopeziepadse soAody ep UOIDBUILLBIB( 01N OUBNLLIOS |
x A~ x| x X LOIDBN|EADaY SISAUIS |
~ ~ ~ A ~ 0sa1bu| ap UgEN|BAT 2P SISAIUIS 2P 0JIU) OLE|NULIoS
~ ~ ~ ~ A SIsauBUY
~ ~ ~ ~ ~ UQIDEN|BAS 8p U0IDBZLoINY |
~ X X X X N JenBal oulwn|y 0 BINOLJEW ap OPEOYIHAY |
A oA ~ Al ~ OlU3IWIDEU ap OpEJINBD
. ____m I I | iy |
PLE oN YOINVHY SINTISOr NYLIdVD, YIISY8 Y13N2S3 . |EUOIBESMPT OjUaILDA[qeIST

=Y mm -
Z VI¥01iany 3a vady
NOIDOIASNI 3 VI¥OLIANY 3a NOISIAIdENS
S3avanvdioINNN 3a NOISIAIQ

YOoI1gnNd3d V1 3ad TVH3INTO VIHOTVHINOD




vII18Nd3d V1 30 TVHINTO V[HOTVHLINOD

- Nm -
¢ VY[HO11any 3d v3yy
NOIDD3dSNI 3 VIHOLIANY 3a NOISIAIdEnS
S3AAVAIYdIJINNW 3A NOISIAID

~ ~ ~ ~ ~ Bljilie) g| e awloju]|
”~ X X ~ ”~ Je|notuno A sooiBobepadooisd sajeul) salwloju)
~ ~ ~ ~ ~ o epezijenadsa ugioen|ens o eoyoadsa oolun oLENUWIo
T ] ] ] - ~ P 00IPgL BULDJUI O PRI[es 8p UQIOBIO[EA 8p 02IU[ OLENLIOS
x X ~ X ~ sopezi[eads3 sokody ap UODEN|EAT 0DIUM OLE|NWIOS
~ A A ~ A sopez||enadsa sofody ap UQIDBUILLISISQ 03IUM OLE|NULLoS
| X X " X X UOIDEN|EASDY SISAUIS
~ ~ ~ ~ ~ oseibuj ep UQIDEN|EAT 8P SISBjUIS 8P 0DIU[) OLIE|NULIO
~ A ~ ~ - ) SISBUWEUY |
I ~ P ~ ~ ~ UOIDBN[EAS 8P UOIDEZLIOINY |
” _ ~ ~ ~ X JejnBal ouwn|y 0 BNOUEW 2p OpedyILaD
” ~ ~ ~ | A OJUBIWIDEU 3p OPEDUILAD
I I S I ny
) 61E ¥LE N WAANVHY SINT ISOr |EUOIDE2NPT OjuaILLIDa|dEe}ST
oN 1.1088Y JLINVINI OOSIONYYHL., 03011 NYLIdVO. ¥OISYd ¥V13N0S3




|

>

>

ENEE RN

>

Jejnoiuno A sooilbobepadooisd sajeul) sawlioju|

b3
>

]
))(D

>

epez|[eloadsa UoIEN|EAs O Boy1oadss 0oIUM OLENWIoS

02Ip3LU BWLIOJUI O PNIES Bp UQIDEIO[E/\ Sp 0JIUM OLE|nuIoS

sopezijenads3 sokody ap ugiDEN|EAT DJIUN OLE|NULIO

sopezienadsa sokody ap ugIDEUILIBIQ 00U OUE|NUIOS |

UOIDBN|EAGaY SISAUIS |

S X » X »

>

osaibuj ap ugioeN|EAT 9P SISSIUIS 9P 0IUM) OLB|NLLIO

siIsauleUY

x|

UOIDBN|BAS 3p UOIDBZLIOINY

S X 3 s X[ > X > | ]

SOy X >y >y X >y X >

Lal ~

SO 3 3 3 X oy X >

Jeinbal ouwn|y © BNoUjewW ap opeoyIUad

S 3 x| > X >y X »

ojuaIWIDeU ap opeIYILED

S
oN ,09THYO VOVILSOHOO OHANYIITY
IVHINIO. ¥OISYE ¥13N0ST 3

c

NOIDD3dSNI 3 VIHOLIANY 3d NOISIAIENS
S3AVAIVdIDINNN A NOISIAIQ

VOoriganddd v 30 TVH3INTGO VIHOTVHINOD

6LEoN .LOF89Y FLNYNI
OOSIONYH4. 03211

Ny
_mco_umu:vmoEm_E_um_nﬂmm_

- wm -
VIiHOLIdNy 3d VY




] ] ] ] ] eiwe) el e wc.:Ec_l_

” ~ ~ ~ ~ senowin2 A sooiBobepadoaisd sajeuly saulioju|
~ ~ ~ ~ P epezienadsa UOIDEN|EAS O BOLID2dSa ooiun oueNWIoS |

~ ~ ~ ”~ P 02IpgW BLUIOJUI O PNES 3P UQIOBICIEA 3P 0JIU() OLENWIO

X _ X X x X sopezijenads3 sokody ap UgiDENBAT 021U OLEBINWIOS
= =] ~ A ~ P sopezijenadsa sokody ap LgIDBUIWIBaQ 01U OLENULIOS |
X X X x X UOIDEN|EAS3Y SISBIUIS

~ ~ ~ Al A 0saiBU| @p UQIDEN[EAT 8P SISBJUIS P 0DIUN) OLE|NULO

~ ~ ~ ~ ~ sisauLeUY

~ ~ A X X UOIDBN|BAS 8P UQIDEZLOINY

] A ~ ~ ~ Je[nbaJ ouwn|y 0 BINDLJEW 9p OpEIYILED

~ ~ ~ k ~ ~ OJUBIWIDBU 2p OPEIYILED
" ®  m om0 B — |
vyEL 0FE oN - |EUOIDEDNPT OjuaIWDa|qel}s3

oN .ZINDSYI3A 0. VOISYE VIIN0ST | '.09IHHO VOVILSOHOD -
OQUANYTITY TvHINID.
vIISyd v13N0S3

- mm -
¢ VHO1idny 30 v3uyY

NOIDO3dSNI 3 YIHOLIANY 3A NOISIAIAENS

S3AvAivdIOINAW 3a NOISIAID

voI1gnNd3d v 30 TVH3INTO VIHOTVHINOD




O ” ] ] elliWey e| e SWIou|
~ ~ P P Jejnouano £ sooiBobepadooisd sejeul) sewioju)
T Al ~ ~ ~ epezi(enadsa Ugioen|eas o eay12adsa 0aluM oLe|NWIo |
o oA ~ P P 021p3LU BULIOJUT © P[ES 8P UOIDEIO[B/ 8P 0DIUM OLE|NULOS |
b4 X X x sopezilenads3 sofody ap uoioen|eA3 odiuM oLeNWIo
A ~ N ~ ~ sopezijenadsa soAody 8p uoIDBUILIBIB(Q 0DIUN) OLE|NULLIOS
X X X X UoIoBN|BASaY SISBJUIS |
~ ~ P | osaJbu| ap ugoeN[en] ap sISajuls ap 0lUN oLBNWIOS |
~ ~ ~ P Ewmc%
” ~ ] h ” UOIJEN[BAG B UOIDEZUOINY
” ”~ Al ~ 1enbal ouwn|y O BNoUjEW 8p OPEDYINSD |
~ ~ ~ ” OJUBILLIDEU ap OPEROYIHa) |
I I D Iy
PEL N WZINDSYIIA 0. ¥IISYE V13NDS3 |EUOIDBONPT Ojuaiwmalgeisy

NOQIDO3dSNI 3 VIHOLIaNY 3a NOISIAIQENS
S3AVANVdIOINNN 3d NOISIAIC

VoI1anNd3d v 3ad TVHIANTO YIHOTVHLINOD

ID.VI

¢ vdoL11any

30 v3yy




] ] ] ~ a ~ eljilue} B| B auLOU|
~ ~ ~ N ~ A~ A 1e|noiuna & soaiBobepadodisd sajeul) sauoju] |
T ~ ~ ~ ~ ~ ~ epezi|enadse uoen|eAs o eoy1oadss 01U OUEINWIoH
[] ] ] ~ ~ ~ 02Ip3U BULIOUI O PNIES 8P UOIDEIO[EA 3P 09IUf OLE[NWIO
” ~ x "3 X ~ sopezifeinads3 sokody op UOIOBN[BAT 0JIUM OLEBINUWLIO |
~ ~ ~ ~ ~l ~ sopezijernadsa sofody ap ugioBLILIBIEQ 021UN) OLE|NLULIOoS
| L4 ~ X x X x UoIDEN|EAGaY SISBIUIS |
Al ~ ~ ” ~ ~ 0sa1Bu| 8p UOIDBN|BAT 8P SISaJUIS ap 021UM) OLENWIOS |
P - - P ~ ~ sisaulleuy |
=% X X ~ A ~ LQIDEN(BAG 8P UQIDBZHOINY |
T Al ~ ~ ~ ~ ~ 1B|NBal OUWN|y O BINOLJEW 8P OPEORIHAY |
Al ~ ~ ~ ~ ~ i OJUBILLIDEU 3P OPEJYIHBY) |
I DN D DN N ny |

89€1 oN .V 10S 130 NYNYIH,
SOTNANYd 30 TVdIDINNW Y13NDS3

G9EL oN . 3DIVd 31 0AVLSND
d¥.. TVdIDINNW ¥2ISYd v13N0s3

iﬁ.ﬁvi

Z YI4O11anY 3a Y3y

NOIDO3dSNI 3 VIJOLIdNY 3a NOISIAIaaNs
S3AVAITvdIJINNN 3a NOISIAID

YoriganNd3d V1 3a TVH3IANTO VIO TVHINOD

|EUOIDEDNP ] OjUBIWIDS|deIST




>
X

X
X

el[ilWe) B B aWwJoju|

Jeinowino A sooibobepadonisd sajeuly sawlioju|

>
>

epezijepnadsa uoen|ena o eaynadse 0oIUN OUBNWIOS |

00IpaLU aLWIoJUI O PNIEs ap UDIDBIOEA ap 021U OLBNLIO |

b

sopezijenads3 soAody ap UOIEN(EAT 031U OLENUWIOS |

X

UoIDEN|BASaY SISAUIS

b

> 000 |
O >
s 00000 > X >

osalbu| @p UCIDEN|BAT 8P SISBJUIS &P 0OIU() OLEJNLLIO

sisaulleuy

UQIDBN|EAD 2P UQIDEZLIOINY

Je|nbal ouWN[y 0 ENOLJEW ap OpEdINaD

X X »

> x| x| x| > x| > [] x| > x| x

3 X X >
s X X >

OJUBIWIDEU 3p OPEIYINED

L1€ oN ".NOSIA3 YATY SYWOHL, ¥2ISYE ¥13N0S3

o -y

|EUCIDEDNDPT OJUSIWID3|qe)}ST

- N.v -
¢ VId011any 3d v3dy
NOIDO3dSNI 3 VIHOLIANY 3Ad NOISIAIAENS
S3AVAINVdIDINNIN 3a NOISIAIG

vOoITaNd3d V1 30 TvE3INTO VIHOTVHLINOO

AT

i




’

~ ~ ” ” ~ A BI|ILIE} B| B BULIOJU|
~ ~ ” ~ Al ~ 1B|N01IND A sodibobepadodis sajeulj salLo] |
~ ~ ~ ~ ~ ~ epez|eioadsa UOPEN|eAs O Bojoadsa 0oiUf) OLENULO
~ ~ ” ] ~ ~ 02IpaLL BULIOJUI G PNjES 8P LOIDBIOEA SP 031U Ole|Nio
D _H_ x _H_ X x| sopezijereds3 sokody ap upOEN|EAT 001U OLIEBINULIOS
~ ~ ~ ~ ~ ~ sopeziewadse sokody 8p UDIDEUIUL}S(Q 0DIUM OLEBNULLIO
” X X ~ X A UQIDEN|BA23Y SISaUIS
~ ~ - - ~ ~ ~ osaibu| ap UgEN|EAT Bp SISBUIS 3P 0DIUN OLE[NWIOS
P - A ~ - a o - SISBUWELY |
I ] X ~ X A X © UOIDEN|EAS 9p UOIDEZUOINY
_H_ A D | ] ~ ~ 1enBal ouWwN|y O BNOUJELW ap OPEJLIaD
N P ~ A ~ ~ ~ o OJUSILLIDEU 8P OpEeoylIaD
I D N N ny

0£€ oN WSYWYIH 30 YIVLY YNVNI. YOISYE v13N0S3

- Mﬁ‘ -
¢ Vidol11dny 3d v3

NOIJD3IdSNI 3 VIHOLIANY 3d NQISIAIaans

S3AAVAINVIDINAN 3a N

VOoI1dnNd3d v 3d TVE3IN3TO VIHOTVHLINOOD

dy

QISINID




>

EllILUE] | B BULIOU|

=

>

1e|no1Ino A sooibobepadodis sajeul) Sawlioju]

>

epezijeioadsa UQEN|EAS 0 BOY1D8dSa 021U OUE|NWIO

>

02IpaLL 3LWIOJUI O PN|ES 3P UOIDBIOJEA 8p 03IUM) OUE|NWICH

sopezijedads3 soAody ap UQIDEN|BAT 0DIUN OURINLLIOH

sopezieioadsa sokody 8p UDDEUILIZA(] 031U OLENWIoS |

UOIDEN|BAGY SISAIUIS |

> X >y X »

S Xy X[ > >

\X)X3

>

>

>

0s916U| 8p UDIOEN[EAT BP SISBIUIS BP ODIUN OLE|NWLIO |

SISaULEBLY |

>
>

UQIDEN|EAS 9P UQIDEZLOINY

~

928 oN 01138 ALLVW voIa3u. voISYE v13NJs3

IsssssX\XDxD\

YoI1aNd3d V1 30 TVH3INTO V[HOTVHLINOD

” ~

TejnBal oulwn|y O E[NOLIELL 8p OPEJYIHED) |

OjuBIWIDEU 2p OpEIILNE]D

—g]

0E€ oN .SVINYIH 30 YY1V
YNVNr, YOISYd v13N0S3d

|BUOIDBINPT OJUBILIDAIGEIST |

- .vv -
Z VId0o11any 34a v3ayy
NOIOO3dSNI 3 VIHOL1dNY 3d NOISIAIAENsS
S3Avarivdi2INNIN 3d NOISIAIG




~SiSaUWELY |

~ ~ ~ |m_.| ~ x| 2ijilg} g B aWUOjU|
”~ ” P A ~ ~ o Jejnouind & sodibobepadooisd sajeuly sauuoju|
~ ~ ~ ~ | ~ | ~ epezienadsa uonenjeaa o eoy2adsa 0o1uN CuENWIO
~ Al oA X ~ X 031paW BWIoJUI O PN[ES 8p UQIOBIOEA 8P 09IU() OUBNUWIO
x X X % x % sopezijepads3 sokody ap UOIDEN[EAT 0OIU( OLENLLIO
~ ~ ~ \[D‘ ~ ~ sopezijernadsa sokody ap ugBUILLEIAQ DIIUN CLUENULIO
X x | x x| x A ) o o UOIDEN|EASaY SISAUIS |
_ o ~ ~ ~ ~ x| 0sa1Bu 9p UQIEN|BAT 3P SISAIUIS 9P ODIU( OUBINLLIOS |
[ ~ ~ | ~ ~ X _ - N
A i - [ Al x| UOEN|EAS 8P UOPEZUOINY
oA ~ ~ Al ~ |WAA 7 JenbBai ouwnpy O BNDLIELL 8P OPEJYIHNDD
~ P P - ~ A ~ _ ~ OJUBIWIOBU Bp OpEOUINEY
I I I D N o |

9Z€ oN ".01138 ILLVYW ¥D3834. vIISY8 V13N0S3

- m* -
¢ V|d011aNy 30 Y3y

NOIDO3dSNI 3 YIHOLIANY 3a NOISIAIdENS
S3AvVAIvdISINNW 3a NOQISIAIG

vOoIand3d v 30 TVE3N3O VIHOTVEINOO

|EUCIOBINPT OjuaNUKDaIgelsT |




X x
> O

3

O

>
>

“eljiwe) e| e auloju| |

Jejnowno K sooibobepadooisy sajeuy sawioju|

~ epezijenadsa uppen|eaa o Boynadsa 021U oUBNWLLIOY

3

| X| X|

OOIPYUI AULIOJUI O PNIES 3P UQIDRIOEA ap 031U ouenWIo |

sopezijeloads3 sokody ap UCIDENBAT 02IUN OLE|NWIOS

sopezijenadsa sofody ap UQIDEUILLIBIS(] 0DIUM OUBNWLIOS

uoEeN[eAsay SISAUIS

X oy X >

3

S | X > X > >

>

0saibu] op UCIDEN|EA] P SISAJUIS 3P 0JiU OLBJNWIO |

x |

SIssuWeuy

0y
>

>
>

UOIDEN|BAS 8p UOIBZIIOINY

ss:ss)(ﬂ)(ssy[]
X

~

3 X X X » X

~

I

8LE oN .ZITYZNOO V3V VINYS OONIWOd. YIISYE Y13N2S3

1einbBal ouwn|y 0 BINJUJEW Bp OpedyIuaD

=
~ ~ ~ ~

OJUBILLIDBU ap OPEJIHAD
Y |

9Z€ oN ".0T1138
JLIVIN ¥O3834.
vOISy8 v13N0S3

vaI8nNd3d V1 30 TVHE3INIO VIHOTVHLINOD

- Dv -
¢ VIHOL1I1aNy 3d vY3yy
NOIOO3dSNI 3 VIHOLIaNY 3d NOISIAIaENS
S3AVAINVdIDINNN 3a NOISIAIQ

[EUOIDEDNP T OjuaILLIDa|qRIS]




O

eljiWe) e| e awloU] |

> O O

>

>

>

D>

Jenong A sooibobepadooisd sejeul saulojuj

epezijenadsa UIDEN|EAS O BOYIDadsa 021U OLE|NLLO

0DIP3LI SLWIOJUI O PN[ES 8P UQIDEIO[EA 8P 021U[) oue|nwio4

sopezijeinadsy sofody ap UOIDENEAT 021U oUE|NWIoS

~ sopeziepadsa sokody op ugidEUILISISQ 021U OlE|NULIo

UQIDEN|EAGSY SISAUIS |

3 X oy X »
3 X oy X

osalifiu| ap uoen(eAT ap SISajUIS 3p 031U OLE|NLWLIO

>

SISOULWEUY |

>

UOIDBN[EAS 8P UDIDEZIOINY |

A

oy 3y > X > X >

Jenbal ouwn|y 0 BjNOUjEW 8p OpeDUa)

\33\3X3X3X;)|)

]
L]
~
~
X
= |
X
~
~
~
~
~

S|l s o > X > x| s > (]

\ A A

”~

>

OJUBIWISEL 8P OPEDYIHAD |

ny |

81L€ oN .ZITVZNOD VIHVYIN YLINVS ODNINOQ. ¥IISYE v13N0S3

[EUCIOEONPT OjuaIWIDa|qBIST |

- N.v -
¢ VId011dny 3d v3dy

NOIDD3dSNI 3 VIHOL1IdNY 3d NOISIAIAENns
S3AvarivdidINNN 3a NOISIAID

voriand3d v 30 TVH3INIO VIHOTVHINOD




SISAUWBUY |

my

- mw -
Z YI¥OL11any 30 vayy

NOQIDO3dSNI 3 VIHOLIANY 3a NOQISIAIQENS
S3AVAIvdIOINNW 3a NOISIAIG

vOI18Nd3d V1 30 TVEH3INIO VIHOTVHLINOD

~ X ~ X X A BI[ILIE) E| B BWIOJU|
- - ~ P P pe JB|na1Ina K s001BoBepadooisd sajeul SauLUoju] |
A , AT ~ ~ ~ ~ epezijernadsa UpPEeN|eAa 0 edy12adsa 0oiUM OUE|NULLIO
S { ! : . . R ! |
~ ~ O - ~ P 021p3LU 3ULICJUI O PNJES Bp UOIDBIO[EA 3p 021U OLE|NLLI0S
X [ X X ] X sopezi[eads3 sokody ap ugpEN|eA] 091U OLe|NWIOS
- X ] ” x x ~ sopeziepnadse sokody ap UDIREUILLEIEQ 0JIUMN OLB|NWIOS
% a X - - X B GORENEASY] SSAIUIS
| ~ ~ ~ ~ -~ A osaiBuj ap uoenjea] ap sisajuls ap 0oIUN OUE|NLIO
- ~ P A ~ ~ ” B
- A N ~ A P ~ P LOIDEN[EAS Bp UOIDEZIOINY
| x x ~ P ~ ~ 1enBal ouwn|y © BINOLJEW ap OPeaYIe)
| ~ ~ A 7 i ~ ~ - . “OJuaIWoEy ap opeayiia) |
| | |
T I I N N .
SLE oN OL3Yd SINTNG TINNYIN TWaINID, YOISYE ¥13N0SH _ 81E oN [BUOIDEONPT OJUBILLDB|GRIST
WZ3TWZNOD
VIHVIN VINVYS
OONIWNOA. |
voIsy8 |
v13n0s3 |




” ~ ~ ~ P eljiE) B| B aWIojU|
A X ~ ~ A~ - 1enauino A sooibobBepadoaisd sajeul) salloju|
P P ~ ~ ~ epezijeradsa UoDEN|ens O eoyioadsa 01N OUE|NLLIOS |
~ ) ~ ] ~ - 00IpaL BWIOUT O PNJES Bp UOIBIO[EA B 001U OLBNWIOS
x * X P%4 x - sopezijenads3 sokody ap ugeN[BAT 001U OLEINWLIDS
~ ~ Py ~ ~ Zienadse soAody 8p UQIDBUILLIBIB( 0DIUN OLENWLIOS |
X x x| x X UoIDEN|BAGDY SISIUIS |
~ ~ ] ~ ~ 0s9.bu| 8p UQIJEN[EAT BP SIS8JUIS 9P 0DIUN OLEINULIOS
~ ~ A~ A - o sisaulleuy
T X ~ x| x| X UOIDEN|BAS Bp UOIDEZLIOIY |
~ x I N ~ ~ 1e|nBal ouwn)y 0 BINDLIELW ap OPEdyINED) |
~ ~ PR ~ ~ T ojuanuneu ap opealjiuan
I N N N N Sy

91€ N .NNY8 30 139vSI, ¥2ISyd ¥13n2S3

- m“- -
¢ YIH011dnNy 34a vY3dy
NOIDO3dSNI 3 VIHOLIANY 30 NOISIAIAGNS
S3AAVAINVYIDINNW 3A NOISIAIA

voranNd3yd v 3d TVEINTO VIHOTVYHLINOD




- Dm -
¢ Vido11any 3d v3dy
NOQIDO3dSNI 3 YIHOLIaNY 3d NOISIAIaans
S3AVANVdIDINAW 3A NOISIAIG

VorianNd3d Vi 30 1VEINGO VIO TVHINOD

~1 Al A “ ~ ” 7] el|iLLE) e] & auloju|

~ A ~ | ~ ~ ~ Jeinauino A sooibobepadooisd sajeul sawiou|
" oA Pl ~ ~ ~ epezilenadsa UOen|end o £04152dsa 01uM OUE|NLLIO |

] ] ~ | [] a ] 021P9W BULIOJUI O PNIES B UQIDEIO[E/\ 9P ODIUN) OLE|NWIo
X —x X | X X P sopezijenadss sokody ap UOIDEN|EAT 00IUM OLE[NLLLO ] |

~ ~ Al s ~ ~ sopezijeroadse sokody op UoIoBUILLISISQ 09IUN OLE|NULIoS
X x| x _ X X X UOIDEN [EAGSY SISAIUIS |

- P ~ ~ ’ ~ ~ 0sa.6u| 9p UoIOEN|EAT 9P SISSIUIS 9P OJIUN OUE|NULIO

~ ~ ” i ~ x| A o sisauLIBUY

X X X X X X UQIDEN[EAS B8P UQIDEZIIOINY
X X v T x X X JeinBal ouWN[y 0 BINOLJEW 8p OPEDYINAY |

~ ~ P ~ A P OJUBIWIDEU ap OpEIYILAD

- I D D DS D Iy
B ZEE oN WV|OHVYD 30 LY3F0Y LvHHISNOW, ¥OISYE v13NIS3 - [BUOIDEONDPT OJUBILIDDIGRIST |




X

>

“eljWe} B| B a0

>

>

>

Jenowino K sooibobepadooisd sajeul} sauloju|

>

b

3

epezi|enadsa UQIDEN|EAS O BJ1J1D2dsa 0JiU OLB|NWIo

02Ip9W SWIOJUI O PNES 8P UQIJBIO[EA SP 021U OUENULo

X

3

sopezijenads] soody ap UOIDEN|EAT 02IUN OLENULIOS

))()‘»Ds

> X >

sxljs

sopeziepadsa
sofody ap UOIDBUILLISS(] 021U OLIB|NUWIO
. UQIDEN|BAGEY SISBIUIS

> X

> X

> X

osaibu| ap ugioen|ea] ap sisajuls ap 0JIUN OLENULOS

3

>

»

sisaulleUy

>

>

>

UQIDEN|EAS 3P UQIDBZLOINY

~

X

1enBal ouwn)y 0 BNoLjEWw ap Opeoyital

> X X[ X > X X X >

~

~

I\X\ssx X[ > 3 > >

I)XX))X

ojUBILWLIEU 3p OpeIILED
ny

£2€ oN WA TVH3IWS3T ¥1339402. ¥IISYE V13NIS3

ZEE oN "WVIDHVD
30 143490d
1VHHISNOW.,
YOISYd v13nos3

|BUOIDBINP] OJUBIWIDS|qBIST

Iw‘ml

Z VI¥OLIany 3a v3yy
NOIDO3dSNI 3 VIHOL1Iany 3d NOISIAIOENS

S3AVAITVdIDINNW 3a NOISIAIC

vOoI1dnNd3d v 30 TVE3INTO VIHOTVHLINOD




‘Bljlle) B| B olle|nwloy) |ap ebaljus ap BIOUSPIAS 8)SIX3 ON !
‘|e10adsa BAEONPa PEPIS803U U0 OUWN|E |3p BjadIED B| US UQIDBIUSWINIOP B| BIJUANDUS 88 ON :
‘leloadsa eAlEONPS PEPIS203U U0D QUWN|E [2p Bj2died e| Ua UQIJRjuswWnoIop B BAUSNIUS 25

sola|dLIoDUl SOLENULIOS

i
&> x 0O

L 4 (] 1 ] 8 BIILUE) B] B BllojU|
” ~ ” ”~ ~ D 1eno1nd A s0216obepadodisy sejeul) SO |
~ ~ ~ ” ~ ~ epezijernadsa UoIDeN|EAd 0 Eoy10adsa 0oIun OLejNLLIo |
s - ~ ] - ~ ~ 021p3UI BULIOJUI O PNES 8P UQIDEIO[E/\ S 0DIU[) OLE|NLIOS |
~ ~ ” ~ b%4 X sopezi|eidads3 soAody ap UOIDEN|BAT 03U OLE|NWIO
Al oA ~ ~ ~ ~ sopez|jejoadse sokody ap ugIoBUILISIRQ 021U OLE|NLLIOS
* 3 \. O X X LUoIDEN|EAGaY SISIUIS
~ ~ ~ ~ ~ P 0saibu| ep ugioeN|BAT Bp SISBIUIS Bp 0JIUN OLE(NULIO
I ~ A ” A~ ~ ~ sisauEUY
B X X X x| P ~ © uoIDEN|EAS 9p UDIDEZUOINY |
) s ~ x| x| A X 1g|nbas ouwn|y 0 BNOJEW ap OpediLa)
~ ~ ~ Al ~ P OjuBIWIDEU Bp OPEJYIHED)
I D D DN N e
GZe £ee I [BUCIDEDNP] DJuBIWINA|RIST
oN WOYNNOLS31 3A YNV YLNVS, ¥2ISYE V1INIST 1 | oN WATYHIWS3 V139400,
V2ISYd Y13Nn2s3

- Nm -
Z V[HO11any 3d Y34y

NOIOO3IdSNI 3 VIHO11dNY 3d NOISIAIAans

S3AvAlvdIOINNW 3d NOISIAIQ

voIanNd3d v 3d TVH3INTO VIHOTVHINOD




NOIDOD3dSNI 3 VIHOL11aNY 3d NOISIAIAGNs
S3AvVArivdioINNN 30 NOQISIAIG

voI1aNd3d v1 34 TVH3INIO VY

2 YId011any 3a vIdy

H

dOTVHINOD

%001 %t %9 %TL %
8811 59¢ SL 88 SO1UaWNI0P N
|e10] ojuswniop |2 | oya|dwodu) | o1a|dwod
Blluanidus as ON | OlU3WIN20(Q | OJuaWN20( uQenasqO

Sl 592 T [eoL

%Le e %t L ¥l %65 8% El|lWUE) B| B BWIOU|

%l L %6 6 %8 €8 1enaina K sooibobepadooisd sajeul} sauwlioju|

%l L %66 86 epezijeioadsa ugioen|eAs o eoydadsa 0oluN CLe|NWLO

%L vl %L L %6/ 8/ ~ 00IpaW SWLIOJUI O PNJES 8P UOIJBIO[E/ 8P 021U OLE|NWLIO
%01 oL %9/ Gl %L vl sopezienads3 sofody ap ucioeniea] ool olLgnIOS |
%S G %S G %06 68 sopezljenadsa sokody ap ugDeuILLIBaQ oo1uN oue[nLLIOS |

%E E %6. 8. %81 8l - UOIDEN|BABSY SISAIUIS

%l L %L L | %ge 16 0salbu| ap uQIoeN|EAT 8p SIS8JUIS 8p 0JIUM OLE|NLOS
%1l 3 %9 9 %E6 6 sisauweuy
%E £ %PE PE %E9 Z9 i UOIDEN[EAS 3P UOIDEZIIONY |
% 4 %SE 66 | %9 09 1ejnBal ouwinjy O EjNoL}ewW ap OpedIa))
00l 66 R © OjualWIdBU 9p OPEdIHED
eladied ejadien |

soja|dwooul E| US BJjuanoua as B| U8 BJJUSNOUS
%, | sojuswnooq %, ou ojuswnoop |3 % 89S 0JUBWINIOP |3 uQIoBIUBWN20] ]
sale|nbal souwn|e g6 SO| 8p Sajuapadalue ap sejadled se| ap UsWNSay
L'€ oN OX8uy




Anexo N° 4

CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
DIVISION DE MUNICIPALIDADES
SUBDIVISION DE AUDITORIA E INSPECCION
AREA DE AUDITORIA 2

NOMERE PROFESIONALES

ESPECIALIDAD

Leonor Armijo Pérez

Educadora diferencial

Carolina Gonzalez Becerra

Educadora diferencial

Carolina Maureira Guzman

Educadora diferencial

Karem Noeckel G.(*)

Educadora diferencial

Denise Piderit Kalisky

Educadocra diferencial

Romina Precht Santibafez

Educadora diferencial

Sayoko Priore Vasquez

Educadora diferencial

Tamara Salas Vergara

Educadora diferencial

Cecilia Sanchez Vachy

Educadora diferencial

Ana Maria Vial Etcheverry

Educadora diferencial

Paulina Ovalle(*)

Psicopedagoga

Rocio Ulloa Nunez

Psicdloga

(*): No se indico los segundos apellidos.
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Anexo N° 5

Conciliaciéon bancaria diciembre de 2011 Contraloria General
Cuenta Corriente N° 5390822-5, Banco Santander

Mayor Analitico de la Cuenta

Saldo anterior contable 71.829.696

Cargos 789.632.384

Abonos ~ (884.561.838)

Saldo Contable (23.099.758)

Conciliacion

Saldo cartola bancaria 57.903.569
Cheques girados y no cobrados (73.567.059)
Saldo contable (23.099.758)

Total (23.099.758) (15.663.490)
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